
saaep 
5ervico utbnomo du Aguo 
e Esgoto de Parouopebos 

( Q

o 

AVISO DE DISPENSA DE VALOR No 7.2025-003SAAEP

FUNDAMENTAcAO LEGAL - Art. N° 75, Inciso II da Lei n° 14.133, de 2021 

O Servico Autonomo de Agua e Esgoto de Parauapebas - SAAEP, torna publico que, realizara 

Dispensa de Licitacao, corn criterio de julgamento MENOR PRE~O POR ITEM, nos termos 

Artigo n° 75, Inciso II da Lei 14.133, de 2021, e as exigencias estabelecidas neste aviso, 

conforme os criterios e procedimentos a seguir definidos, objetivando obter a melhor proposta, 

observadas as datas e horarios discriminados a seguir: 

DATA LIMITE PARA 

APRESENTAcAO DA PROPOSTAS E 

DOCUMENTAcAO: 

DIA 08/04/2025, AS 17:00 HORAS 

REFERENCIAS DE HORARIO: HORARIO DE BRASILIA - DF 

ENDERE~O ELETRONICO PARA 

ENVIO DA PROPOSTAS E 

DOCUMENTAcAO: 

licitacao~saaep.com.hr 

corn copia para 

coordenadoriadel icitacao.saaepra%gmail.co.m 

LINK DO EDITAL: https://www.saaep.com.br/assuntos/editais

1. DO OBJETO 

1.1. Constitui objeto desta Dispensa de Licitacao, a contratacao de empresa para prestacao de 
servico continuo de locacao de software de gestao de Recursos Humanos para o Servico 
Autonomo de Agua e Esgoto de Parauapebas - SAAEP, para aplicacao no Setor de Recursos 
Humanos da Autarquia, para organizar os procedimentos administrativo e controle de folha de 
pagamento de pessoal, registro, acompanhamento das atividades de planejamento e execucao, 
emissao de documentos, informatizacao, bem como implantacao, customizacao, migracao de 
dados, integracao, capacitacao de servidores e suporte tecnico, conforme condicoes, 
quantidades a exigencias estabelecidas neste instrumento. 

1.2. Compoem este aviso, alem das condicoes especificas, os seguintes documentos: 

1.2.1. ANEXO I - MEMORANDO TECNICO DO SETOR SOLICITANTE 
1.2.2. ANEXO II- TERMO DE REFERENCIA 
1.2.3. ANEXO III - MINUTA DO CONTRATO 
1.2.4. ANEXO IV - MODELO DE PROPOSTA 
1.2.5. ANEXO V - MODELO DE DECLARAcAO ME/EPP/MEI. 

2. DOS RECURSOS ORcAMENTARIOS 
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2.1. As despesas decorrentes desta contratacao estao programadas em dotacao orcamen a i"" r

propria, prevista no orcamento do Servico Autonomo de Agua e Esgoto de Parauapebas -

SAAEP, para exercicio de 2025, na classificacao abaixo: 

Classificacao Institucional: 2801 - SAAEP - Servico Autonomo de Agua e Esgoto. 

Classificacao Funcional: 17.122.4093.2.249 - Manutencao do SAAEP. 

Classificacao Economica: 3.3.90.39.00 - Outros serv. De terc. Pessoa juridica. 

Subelemento: 3.3.90.39.99 - Outros servicos de terceiros - PJ 

Fontes: 18990000 - Outros Recursos Vinculados 

3. DA PARTICIPAcAO EXCLUSIVA DE MICROEMPRESAS (ME), EMPRESAS DE 

PEQUENO PORTE (EPP) E MICRO EMPREENDEDOR INDIVIDUAL (MEI) 

3.1 . Nos termos do art. 48, da Lei n° 123, de 14 de dezembro de 2006, alterada pela Lei 

Complementar n° 147/2014, de 07 de agosto de 2014, a participacao nesta dispensa e 

EXCLUSIVA as Microempresas (ME), Empresas de Pequeno Porte (EPP) e 

Microempreendedor Individual (ME!). 

3.2. O interessado devera apresentar juntamente corn a proposta de preco Declaracao de 

Enquadramento como ME. EPP ou MEI nos termos da Lei Complementar n° 123/2006. 

4. DO VALOR ESTIMADO 

4. 1 . O valor global estimado para contratacao e de R$ 50.640,00 (cinquenta mil, seiscentos e 
quarenta reais). 

5. DO PERIODO PARA ENVIO/PROTOCOLO DA PROPOSTA DE PRE~OS 
EDOCUMENTAcAO DE HABILITAcAO 

5.1. A presence Dispensa de Licitarao ficara aberta por um periodo de 03 (tres) dias uteis, a 
partir da data da divulgacao no Sitio official do Servico Autonomo de Agua e Esgoto de 
Parauapebas - SAAEP (https:l;www.saaep.com.br/assuntos/editais/), e no Diario Oficial do 
Municipio, sendo que a proposta de precos e os respectivos documentos de habilitacao deverao 
serem encaminhados concomitantemente ao e-mail: licitacao usaaep.cor.br, com copia para 
coordenadoriadelicitacao.saaep "a.gmail.com fazendo referencia a essa Dispensa. 

5.2. O protocolo tambem podera ocorrer fisicamente no Setor de Licitacoes e Contratos do 
Servico Autonomo de Agua e Esgoto de Parauapebas - SAAEP, localizado na Rua Rio Dourado 
S/N, Bairro Beira Rio, CEP: 68.515-000, Parauapebas - PA, Predio do SAAEP. 
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5.3. A data limite para apresentacao da proposta de precos e documentos de habilitacao sera 

08 de abril de 2025 as 17 horas. 

6. DA PROPOSTA DE PRE~OS 

6.1. A Proposta de precos devera ser apresentada conforme modelo constante no Anexo II. 

6.2. As propostas de precos que nao estiverem em consonancia corn as exigencias deste Edital 

serao desconsideradas julgando-se pela desclassificacao. 

6.3. Os precos ofertados nao poderao exceder os valores unitarios, constantes neste Decreto, 

devendo obedecer ao valor estipulado pela Administracao. 

7. DOS DOCUMENTOS DE HABILITAcAO 

7.1. Habilitacao juridica: 

a) Registro comercial, no caso de empresa individual; 

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor devidamente registrado, em se 

tratando de sociedades comerciais e, no caso de sociedades por aroes, acompanhado de 

documentos de eleicao de seus administradores; 

c) Inscricao do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova da 

diretoria em exercicio; 

d) Contrato Social em vigor (Consolidado) ou acompanhado das ultimas alteracoes, 
devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais; 

e) Decreto de autorizacao, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em 
funcionamento no pals, a ato de registro ou autorizacao para funcionamento expedido 

pelo orgao competente, quando a atividade assim o exigir; 

f) Estatuto Social devidamente registrado acompanhado a t ltima ata de eleicao de seus 
dirigentes devidamente registrados em se tratando de sociedades civis corn ou sem fins 
lucrativos. Quando se tratar de empresa publica sera apresentado copia das leis que a 
instituiu; 

g) Certificado da Condicao de Microempreendedor Individual - MEI. 
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7.2. Habilitacao fiscal, social e trabalhista: 

a) Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - Cartao CNPJ; 

v'~

b) Prova de regularidade corn as Fazendas Federal, Estadual e Municipal do domicilio 

ou sede da licitante, ou outra equivalente, na forma da lei; 

c) Certificado de Regularidade do FGTS; 

d) Certidao Negativa de Debitos Trabalhistas; 

e) Declaracao de cumprimento aos requisitos do inciso XXXIII, art. 7°, da Constituicao 

Federal (Declaracao de que nao emprega menores). 

7.3. Qualificacao tecnica minima necessaria: 

a) Declaracao de Orgao Publico ou emprega privada de que o fornecedor já forneceu 

produtos ou prestou servicos da mesma natureza ou similar ao objeto da contratacao. 

8. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS 

8.1. Para o julgamento sera adotado o criterio de menor preco por item, atendidas as 
especificacoes contidas no Memorando Tecnico do Setor solicitante em anexo a este 
Instrumento. 

8.2. Encerrada a fase de recebimento de propostas e documentos de habilitacao, sera verificada 
a conformidade da proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequacao do objeto e 
compatibilidade do valor apresentado. 

8.3. Encerrada a analise quanto a aceitacao da proposta, se iniciara a fase de habilitacao, 
observado o disposto neste Aviso de Contratacao Direta. 

8.4. Apos a analise das propostas a documentos apresentados lavrar-se-a Ata indicando o 
fornecedor vencedor do processo, para posterior ratificacao da Autoridade Competente. 

9. Nao havendo oferecimento de propostas adicionais no prazo de publicidade, sera classificado 
o menor preco obtido durante a fase de pesquisa de mercado. 

10. DO PAGAMENTO 

E. 9a 3346-7261 
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10.1. O pagamento ocorrera em ate 30 (trinta) dias, mediante apresentacao de Nota Fisc 

apos atesto do setor competente de recebimento da prestacao dos servicos. 

11. DAS DISPOSIcOES GERAIS 

11.1. Podera o Servico Autonomo de Agua e Esgoto de Parauapebas - SAAEP revogar o 

presente Aviso de Dispensa de Licitacao em razao do valor, no todo ou em parte, por 

conveniencia administrativa a interesse piiblico, decorrente de fato superveniente, devidamente 

justificado. 

11.2.O Servico Autonomo de Agua e Esgoto de Parauapebas - SAAEP devera anular o presente 

Edital da Dispensa de Licitacao, no todo ou em parte, sempre que acontecer ilegalidade, de 

officio ou por provocacao. 

11.3. Apos a fase de classificacao das propostas, nao cabe desistencia da mesma, salvo por 

motivo justo decorrente de fato superveniente a aceito pelo Servico Autonomo de Agua e 

Esgoto de Parauapebas - SAAEP. 

11.4. A contratacao decorrente deste processo podera ser formalizada de forma simplificada 

atraves de Empenho ou de Contrato simplificado, caso o dispendio do recurso provisionado 

para execucao desta despesa exija. 

L, ga 3346-7261 

oo 3346-7262 

C; Ruo Rio Dourado,Beiro Rio, Parauapebas-PA 

ERIKSON 
Assinadode 
forma digital 

NUNES:056 por ERIKSON 

02495606 NUNE5:056024 
95606 

Erikson Nunes 

Parauapebas - PA, 03 de abril de 2025. 

Diretor Executivo do SAAEP 
Decreto n° 049/2025 
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ANEXO I - MEMORANDO TECNICO DO SETOR SOLICITANTE 
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DOCUMENTO DE FORMALIZA AO DE DEMANDA (DFD) - MEMORANDO 
TECNICO - PARA SOLICITAcAO DE CONTRATAcAO DIRETA

MEMO NTO 162/2025 
de 2025. 
A Sra. 
Leana Farias Gonsalves 
Coordenadora do Nucleo de Planejamento das Contratacoes 

Parauapebas-PA, 10 de fevereiro 

Assunto: Formalizacao de demanda para contratacao, por meio de dispensa em razao do valor. 

Prezada Senhora, 

Corn os nossos cordiais cumprimentos, conforme a seguir exposto, vimos por 

intermedio deste, solicitar deferimento ao pleito de contratacao abaixo descrito: 

Identificacao: 

• Setor requisitante: Diretoria Administrativa/Recursos humanos. 

• Responsavel pela demanda: Vanderlucia de Almeida, Portaria n° 034/2025. 

• E-mail: rh'asaaep.corn.br.

Objeto: Servico continuo de Locacao de software de gestao de Recursos Humanos para 
o Servico Autonomo de Agua e Esgoto de Parauapebas - SAAEP, para aplicacao no Setor de 
Recursos Humanos da Autarquia, para organizar os procedimentos administrativo e controle de 
folha de pagamento de pessoal, registro, acompanhamento das atividades de planejamento e 
execucao, emissao de documentos, informatizacao, bem como implantacao, customizacao, 
migracao de dados, integracao, capacitacao de servidores e suporte tecnico. 

I - JUSTIFICATIVA E NECESSIDADE DA CONTRATAcAO 

O Servico Autonomo de Agua e Esgoto de Parauapebas - SAAEP e uma Autarquia da 
administracao indireta do Municipio de Parauapebas, cujo objetivo e promover os servicos de 
captacao, tratamento e distribuicao de agua potavel de qualidade e a coleta e tratamento de 
esgoto, para atendimento da populacao do Municipio de Parauapebas. 

A Autarquia dispoe de cerca de 600 (seiscentos) servidores em funcoes tecnicas, 
operacionais e administrativas, distribuidos em suas varias instalacoes, inclusive na zona rural, 
trabalhando nos mais diversos turnos de servico, visando atingir seus objetivos. 

O Setor de Recursos Humanos e o responsavel por toda gestao administrativa de pessoal, 
tendo que atender a diversas disposicoes legais relacionadas corn pessoal, como E-Social, 
Tribunal de Contas, Lei de Acesso a Informacao, Normas do Sistema Bancario, etc. Portanto. 
para dar cabo desta tarefa, necessita de um sistema de Software que possibilite as atividades de 
gestao de pessoal, execute o processamento automatico da folha de pagamento, permita 
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exportar dados para o sistema bancario e a integracao corn diversos sistemas como o E-Social, 
Portal da Transparencia, TCM-PA, Bancos, etc. -~ -

A presente contratacao almeja aprimorar a eficiencia e qualidade de seus servicos, 
propondo a formalizacao de demanda para a locacao de software de Recursos Humanos. 
visando otimizar e modernizar os processos da Autarquia. 

Motivacao e Objetivos: 

1. Gestao Integrada do RH; 
2. Automatizacao de Processos; 
3. Emissa.o de Documentos; 
4. Informatizacao da Coleta de Dados; 
5. Implantacao e Customizacao; 
b. Migracao de Dados; 
7. Capacitacao de Servidores; 
8. Suporte Tecnico. 

Beneficios Esperados: Melhoria na eficiencia operacional, aprimoramento na qualidade 

dos servicos de gestao de pessoal, agilidade na tomada de decisoes embasadas em dados 

concretos, reducao de erros e retrabalhos, facilidade na obtencao de relatorios corn clareza de 

informacoes, especialmente confiabilidade e seguranca. Alem de facilitar a prestacao de contas 
aos Tribunais de Contas. 

Diante do exposto, a formalizacao desta dema .da representa um passo significativo para 
a modernizacao da gestao da Autarquia, alinhando-se aos principios da eficiencia e da 
transparencia. 

II - ESPECIFICAcOESIDESCRITIVO E QUANTITATIVO, COM UNIDADE DE 
MEDIDA 

ITEM DESCRIcAO UNIDADE QUANTIDADE 

•
l

Contratacao de empresa especializada para 
fornecimento de licenca de use e locacao de software 
de gestao publica municipal, corn atualizacao mensal, 
que garanta as alteracoes legais, corretivas e 
evolutivas, incluindo, conversao de dados pre- 
existentes, migracao, implantacao, treinamento, 
suporte a atendimento tecnico via telefone, acesso 
remoto, visita in loco a assessoria, para o software: 
Gerenciamento de Folha de Pagamento/Recursos 
Humanos. 

SERVI~O 12 

JUSTIFICATIVA DA QUANTIDADE 

Sera necessaria a contratacao de urn software de gerenciamento de folha de pagamento 
e recursos hurnanos, pelo Setor de Recursos Humanos do SAAEP, corn capacidade para no 

4 94 3346-7261 
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vista a sua essencialidade para o funcionamento ininterrupto da gestao de Recursos Humanos 
do SAAEP. 
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ESPECIFICAcAO TECNICA 

Banco de Dados Funcionar em rede corn os sistemas Windows 7 ou superior e Windows 
2008 server R2 ou superior; possuir interface grafica padrao Windows. A empresa Contratada 
manter-se-a a disposicao para realizar a implantacao, customizacao, transicao e adequacao da 
base de dados, capacitacao, alteracoes, manutencao e constante atualizacao do software as 
normas legais que venham a ser editadas apos a implantacao. O sistema devera ser, multiusuario 
e devera suportar no minimo 600 (seiscentos), registros entre funcionarios e estagiarios, ativos 
e inativos, podendo ser ampliado. Ainda, considerando a estrutura de RH do SAAEP, devera 
dispor de no minimo 10 acessos (logins), considerando pelo menos 05 (cinco) acessos 
simultaneos, sem perda de performance. 

CARACTERISTICAS DO SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS 

O sistema devera fazer o cadastro de todos os servidores e todas as funcoes relacionadas ao 
departamento de Recursos Humans, alem das seguintes caracteristicas: 

✓ Migracao de Dados: todas as tarefas relacionadas corn a migracao dos dados do sistema 

legado para o novo Sistema serao de total responsabilidade da empresa fornecedora do 

novo sistema, sendo que o setor de Recursos Humanos disponibilizara as informacoes 
possiveis ao fomecedor, corn relacao ao sistema legado; 

✓ Sistema devera permitir a geracao de folha de pagamento em periodos diversos (mensal, 

quinzenal e semanal); 
✓ Ernitir relatorios de folha de pagamento, todos os relatorios podem ser impressos, 

gravados em PDF ou enviados para o WebSharing; 

✓ Possuir um modulo opcional de tratamento do ponto que possibilita a impanacao e 

manutencao do ponto e e integrado ao calculo da folha: 

✓ Emitir relatorios de recibo de pagamento (holerites). RPA e RPCI corn logotipo da 

Autarquia; 

✓ Exportar liquidos para bancos (para fazer o pagamento dos trabalhadores atraves do 

banco conveniado); 

✓ Calcular ferias, rescisao, 13° salario e a impressao dos doctunentos referentes a esses. 

calculos, como recibo e aviso de ferias, aviso previo, pedido de demissao e o TROT -

recibo de rescisao; 

✓ Emitir o formulario PPP, a relacao dos salarios de contribuicao e o comprovante de 

rendimentos: 

✓ Grafico de rotatividade; 

✓ Exibir o quadro de horario: 

'~„ s•~ 3346-726? 
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✓ Listagem para contribuicoes sindicais; 
✓ Possuir controle de emprestimo consignado no calculo da folha; 
✓ Calculo do reajuste salarial: 
✓ Possuir cadastro e emissao de ficha do empregado corn foto (visivel em varias rotinas 

do sistema); 
✓ Facilitar a impressao do formulario do seguro desemprego e tambem fazer a exportacao 

do seguro desemprego web; 

✓ Gerar o arquivo de exportacao para a GRRF. Hornolognet, SEFIP, RAIS. CAGED, 
DIRF, E-CONTAS e SIAP. cadastro do NIS e fazer a exportacao para integracao corn o 
sistema do E-Social: 

✓ Permitir a exportacao da folha de pagamento para a contabilidade; 
✓ Fazer o calculo da proviso de ferias, 13° salario e fazer a exportacao para a 

contabilidade; 
✓ Realizar o calculo da GPS e tambem exportar esses valores para contabilidade: 
✓ Propiciar o calculo da DARF de PIS, IRF e da multa do CAGED geracao de folha de 

pagainento em periodos diversos (mensal, quinzenal e semanal); 
✓ Emitir recibos e listagens para beneficios, como vale-transporte e vale-refeicao; 
✓ Disponibilizar modelos de contratos e documentos utilizados na rotina de departamento 

pessoal. corn a possibilidade de editar criar novos modelos e colocar o logotipo da 

Autarquia; 

✓ Exibir listagens para auxiliar na conferencia de cadastro e do calculo da folha; 
✓ Facilitar a impressao de etiquetas: 
✓ Dispor de um modelo de impressao de crachas; 

✓ Controlar o Banco de horas e totalizar o saldo do Banco de horas no holerite do 
trabalhador: 

✓ Possuir uma rotina chamada de "auditoria", onde grava algtunas acoes relevances ao 

sistema. Como manutencao e exclusao de cadastro de trabalhador, de folha de 

pagainento ou restauracao de rotinas do sistema; 

✓ Gravar o nome do usuario. data. hora e qual a alteracao realizada; 
✓ Possuir a opcao de bloqueio de foihas que já foram processadas, para que nao sofra 

manutencao acidentalmente. Os periodos bloqueados podem ser visualizados 
impressos. mas nao podem ser modificados; 

✓ Possuir rotina inteligente de digitacao de folha de pagamento, permitindo o acesso direto 

ao cadastro de eventos. recuperacao da digitacao da folha anterior e definicao de eventos 

padroes: 

✓ Possuir opcao para filtros e pesquisas por qualquer Campo 

✓ Permitir selecionar no momento da impressao do relatorio qualquer impressora 

disponivel na rede, possibilitando escolher tamanho de papel, configurar margens, 

selecionar intervalos de paginas, indicarem o numero de copias a serem impressas e 

demais opcoes disponiveis na impressora; 

✓ Os relatorios apresentados deverao estar no formato grafico, para serem impressos em 

impressoras laser ou jato de tinta, permitindo a visualizacao dos relatorios em tela; 

1~J Y  
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✓ Salva-los em arquivos para posterior impressao e em arquivo PDF corn a pos blidade 
de assinar digitalmente; , y :f 

Justificativa da quantidade: Considerando a estrutura organizacional e as necessidades 
operacionais da Autarquia, a demanda identificada para a utilizacao do sistema e de 10 acessos, 
distribuidos da seguinte forma: 

• Nove acessos destinados aos servidores do setor de Recursos Humanos. responsaveis 
pelo processamento e gerenciamento das informacoes dos servidores; 

• Um acesso para a Diretoria Executiva, permitindo a supervisao estrategica das 
informacoes e tomada de decisao corn base em dados atualizados e precisos. 

Previsao de data em que a demanda devera estar contratada: A contratacao deve ser 
imediata, apos os tramites legais da conclusao do devido processo de contratacao, e estando o 
Contrato apto a gerar seus efeitos. 

III - PRAZOS DA CONTRATAcAO DE DA EXECUcAO SERVI~OS 

O prazo de vigencia da contratacao e de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado nos 
termos dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133/2021. 

As licencas deverao ser disponibilizadas em ate 03 (tres) dias uteis, contados do 
recebimento da nota de empenho/ordem de servico. 

IV - OBRIGAcOES E GARANTIAS DA CONTRATADA 

Obrigacoes da Contratada: 

Responder, em relacao aos seus empregados, por todas as despesas decorrentes dos 

servicos, tais como: 
a) salarios; 
b) seguros de acidentes; 
c) taxas, impostos e contribuicoes; 
d) indenizacoes; 
e) vale-refeicao; 
t) vales-transportes; e 
g) outras que porventura venham a ser criadas e exigidas pelo Governo. 

A CONTRATADA deve prestar os servicos, garantialassistencia tecnica das plataformas 

digitais, conforme demanda do CONTRATANTE e cumprir todas as obrigacoes. 

especificacoes, prazos, condicoes e exigencias constantes DFD/Memorando Tecnico. 

assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita 

execucao do objeto. 
Responder pela qualidade dos servicos oferecidos, que deverao ser compativeis corn as 

finalidades a que se destinam, bem como pelo fornecimento ou eventuais atrasos. 
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Ofertar os treinamentos que contemplarao as funcoes operacionais \1rencijsL 
suficientes para a operacionalizacao integral do sistema pelo CONTRATANTE. ` '

Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em 
parte, no prazo de 08 horas, os servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorrecoes. 

Responder por perdas e danos que vier a causar ao CONTRATANTE ou a terceiros, em 
razao de acao ou omissao, dolosa ou culposa, sua ou de seus prepostos, independentemente de 
outras cominacoes contratuais ou legais, a que estiver suj eita, nao excluindo ou reduzindo essa 
responsabilidade a fiscalizacao ou acompanhamento realizado pelo CONTRATANTE. 

Ressarcir os eventuais prejuizos causados ao CONTRATANTE e/ou a terceiros, 
provocados por ineficiencia ou irregularidades cometidas na execucao do objeto contratado. 

Responsabilizar-se por todas as despesas diretas ou indiretas, tais como: mao de obra, 
material, tributos, servicos de terceiros, salarios, transportes, encargos socials, fiscais, 
trabalhistas, previdenciarios e de ordem de classe, indenizacoes e quaisquer outras que forem 
devidas aos seus empregados no desempenho da execucao objeto do contrato, ficando o 
CONTRATANTE isento de qualquer vinculo. 

Prestar esclarecimentos que the forem solicitados, atendendo prontamente as eventuais 
reclamacoes relacionadas corn os servicos prestados. 

Executar os servicos por intermedio de equipe tecnica responsavel, corn experiencia 
formacao professional adequada e condizente corn a prestacao de servicos objeto deste 
DFD/Memorando Tecnico. 

Acompanhar a execucao do objeto deste Contrato, informando, prontamente, qualquer 
irregularidade verificada. 

Manter preposto designado para a execucao do Contrato. 
Manter sigilo e tornar confidencial todos e quaisquer trabalhos e/ou assuntos tratados 

e/ou executados, relativos a prestacao de servicos deste Contrato. 
Manter durante toda a vigencia do Contrato, em compatibilidade corn as obrigacoes 

assumidas, todas as condicoes exigidas para habilitacao e qualificacao na contratacao direta. 

Garantia 

Por garantia define-se que seja o prazo pelo qual a CONTRATADA se compromete a 
manter em correto e adequado funcionamento a solucao por ela fornecida, envolvendo a 
prestacao de servicos e a substituicao de softwares que apresentem quaisquer PROBLEMAS 

TECNICOS, sem qualquer onus para o CONTRATANTE. 
Conforme adequacoes a legislacao e demandas oficiais sejam necessarias, a evolucao 

da solucao sera garantida pela CONTRATADA sem onus para o CONTRATANTE. 

Visto a solucao ser prestada como um servico, a ferramenta disponibilizada nao sera de 

propriedade do CONTRATANTE, pelo fato de a mesma ter apenas o direito de usar a solucao 

pelo periodo contratado. 
Entretanto, os dados gerados corn a implantacao e todos os dados inseridos na solucao 

durante sua utilizacao serao de propriedade do CONTRATANTE, devendo a CONTRATADA 

fomecer todos os dados, Dicionario de Dados e qualquer outra documentacao necessaria a 

migracao de dados por ocasiao de encerrarnento do Contrato. 
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A CONTRATADA fornecera garantia e suporte tecnico pelo perlodo c • + t~>ad@~ 
disponibilizando central de atendimento de suporte a assistencia tecnica, acessivel atraves • e 
telefone, e-mail, sistema web ou qualquer outro meio de acesso de disponibilidade imediata. 
para abertura de chamados, sem onus e corn solicitante identificado limitado aos membros 
indicados da equipe do CONTRATANTE. 

Os servicos de suporte tecnico serao prestados remotamente num regime 8x5 (8 horas 
por dia, 5 dias por semana, no horario de expediente do CONTRATANTE) mediante 
agendamento, sem apresentar limitacoes de quantidade de chamados ou custos adicionais para 

o CONTRATANTE. 
A criterio do CONTRATANTE, havendo necessidade, o servico sera prestado 

presencialmente. 
Nao serao consideradas interrupcoes cuja causa seja de responsabilidade do 

CONTRATANTE. 
Compreendem customizacoes desenvolvimento, melhoria ou ajuste de ferramentas ou 

funcionalidades nao previstas neste instrumento, porem, compativeis corn o mesmo. Por 

customizacao nao se compreende atividades de instalacao, configuracao e parametrizacao de 

solucoes necessarias para o inicio da operacao da solucao. 

A solucao devera possuir desempenho suficiente para atender ao volume de perfis, 
dados e transacoes demandados pelo SAAEP, sem degradacao da performance ate o limite de 
utilizacao da capacidade maxima de servicos contratados. 

Nao havera exigencia da garantia da contratacao dos art. 96 e seguintes da Lei n° 14.133, 
de 2021. 

V - QUALIFICAcAO TECNICA MINIMA 

A empresa a ser contratada para fornecer os insumos/materiais ou prestar os servicos 
objetos da pretensa contratacao devera apresentar os seguintes documentos a fim de comprovar 

que detem dos requisitos tecnicos minimos necessarios para fornecimento e/ou prestadoo dos 

referidos servicos: 

Declaracao de Orgao Publico ou empresa privada de que o fornecedor já prestou 

servicos da mesma natureza ou similar ao objeto da contratacao. 

VI- LOCAL DE PARA PRESTAcAO DOS SERVI~OS 

Os servicos deverao ser prestados no Setor de Recursos Humanos, sediado no Endereco: 

Rua Rio Dourado, n° s/n, Bairro Beira Rio, localizado no municipio de Parauapebas/PA. no 

horario de 08 as 17 horas, de segunda a sexta-feira. 

VII- FUNDAMENTAcAO LEGAL 

A contratacao fundamenta-se nos termos do Decreto Municipal no 324 de 20/02/2024, 

que dispoe sobre procedimentos de contratacoes diretas fundamentadas nos incisos I e II do 

artigo 75 da Lei Federal n° 14.133/2021. 
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Acerca do Estudo Tecnico Preliminar - ETP, considerou-se o 
Municipal citado, onde faculta-se a sua elaboracao. Desta forma, flea dispensa• a ua 
elaboracao, tendo em vista que o SAAEP ja possui experiencia em contratar esse tipo de servico. 
Portanto, e possivel inferir que já existe um conhecimento acumulado suficiente que dispensa 
a necessidade de um ETP detalhado. 

Atenciosamente, 

t \ . 
'~an~erkcia de Almeida 

Chefe de Setor - RH 
Port. 034/2025 
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ANEXO II- TERMO DE REFERENCIA 
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TERMO REFERENCIA 

1. CONDIcOES GERAIS DA CONTRATAcAO 

1.1. O objeto desta contratacao consiste no Servico Continuo de Locacao de software de 
gestao de Recursos Humanos para o Servico Autonomo de Agua e Esgoto de Parauapebas -
SAAEP, para aplicacao no Setor de Recursos Humanos da Autarquia, para organizar os 
procedimentos administrativo e controle de folha de pagamento de pessoal, registro, 
acompanhamento das atividades de planejamento e execucao, emissao de documentos, 
informatizacao, bem como implantacao, customizacao, migracao de dados, integracao, 
capacitacao de servidores e suporte tecnico. 

1.2. Os itens e quantitativos desta contratacao, encontram-se descritas abaixo: 

ITEM DESCRIcAO UNIDADE Q,iANTIDADE 

1

Contratacao de empresa especializada 
para fornecimento de licenca de use e 

locacao de software de gestao publica 
municipal, corn atualizacao mensal, que 
garanta as alteracoes legais, corretivas e 
evolutivas, incluindo, conversao de 
dados pre-existentes, migracao, 
implantacao, treinamento, suporte e 
atendimento tecnico via telefone, acesso 
remoto, visita in loco a assessoria, para o 
software: Gerenciamento de Folha de 
Pagamento/Recursos Humanos. 

SERVI~O 12 

2. DA VIGENCIA CONTRATATUAL E DA CARACTERIZAcAO DE SERVI~O 

CONTINUO 

2.1. A vigencia Contratual sera de 12 (doze) meses, sendo iniciada a partir da assinatura do 

Contrato pelas partes, podendo ser prorrogada na forma dos art. 106 e 107 da Lei n° 14.133/21, 

e corn eficacia legal apos a publicacao do seu extrato nos termos do art. 94, inciso I e 174, da 

Lei 14.133/21. 

2.2. O servico a ser contratado caracteriza-se como continuo devido a sua essencialidade para 

o funcionamento ininterrupto da gestao de Recursos Humanos do SAAEP. A necessidade de 

atualizacao e manutencao constante do software, bem como o suporte tecnico continuo para 

garantir sua operacao plena, tornam imprescindivel a contratacao em carater continuo. 

2.3. A operacionalizacao do sistema de gestao de pessoal depende de um servico em regime 

continuo para assegurar a correta execucao de rotinas criticas, como processamento da folha de 

pagamento, cumprimento das obrigacoes acessorias junto aos orgaos reguladores e controle da 
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frequencia e beneficios dos servidores. A descontinuidade do servico pode acarretar 
operacionais que impactam diretamente na regularidade dos pagamentos e na conformidade da 
Autarquia corn as normativas legais. 

3. FUNDAMENTAcAO E DESCRIcAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAcAO 

3.1. O Servico Autonomo de Agua e Esgoto de Parauapebas - SAAEP uma Autarquia da 
administracao indireta do Municipio de Parauapebas, cujo objetivo e promover os servicos de 
captacao, tratamento e distribuicao de agua potavel de qualidade e a coleta e tratamento de 
esgoto, para atendimento da populacao do Municipio de Parauapebas. 

3.2. A Autarquia dispoe de cerca de 600 (seiscentos), servidores em funcoes tecnicas, 
operacionais e administrativas, distribuidos em suas varias instalacoes, inclusive na zona rural, 
trabalhando nos mais diversos turnos de servico, visando atingir seus objetivos. 

3.3. O Setor de Recursos Humanos e o responsavel por toda gestao administrativa de pessoal, 
tendo que atender a diversas disposicoes legais relacionadas corn pessoal, como E-Social, 
Tribunal de Contas, Lei de Acesso a Informarao, Normas do Sistema Bancario, etc. Portanto, 
para dar Cabo desta tarefa, necessita de um sistema de Software que possibilite as atividades de 
gestao de pessoal, execute o processamento automatico da folha de pagamento, permita 
exportar dados para o sistema bancario e a integracao com diversos sistemas como o E-Social, 
Portal da Transparencia, TCM-PA, Bancos, etc. 

3.4. A presente contratacao almeja aprimorar a eficiencia e qualidade de seus servicos, 
propondo a formalizacao de demanda para a locacao de software de Recursos Humanos, 
visando otimizar e modernizar os processos da Autarquia. 

3.5. Motivacao e Objetivos: Gestao Integrada do RH; Automatizacao de Processos; Emissao de 
Documentos; Informatizacao da Coleta de Dados; Implantarao e Customizacao; Migracao de 
Dados; Capacitacao de Servidores; e Suporte Tecnico. 

3.6. Beneficios Esperados: Melhoria na eficiencia operacional, aprimoramento na qualidade 
dos servicos de gestao de pessoal, agilidade na tomada de decisoes embasadas em dados 
concretos, reducao de erros e retrabalhos, facilidade na obtencao de relatorios corn clareza de 
informacoes, especialmente confiabilidade e seguranca. Alem de facilitar a prestacao de contas 
aos Tribunais de Contas. 

3.7. A contratacao fundamenta-se nos termos do Decreto Municipal n° 324 de 20/02/2024, que 
dispoe sobre procedimentos de contratacoes diretas fundamentadas nos incisos 1 e II do artigo 

75 da Lei Federal n° 14.133/2021. 

3.8. Acerca do Estudo Tecnico Preliminar - ETP, considerou-se o art. 4° do Decreto Municipal 

citado, onde faculta-se a sua elaboracao. Desta forma, fica dispensada sua elaboracao, tendo em 

vista que o SAAEP já possui experiencia em contratar esse tipo de servico. Portanto, e possivel 
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inferir que já existe um conhecimento acumulado suficiente que dispensa a necessid 

ETP detalhado. 

4. DESCRIcAO DA SOLUcAO COMO UM TODO 

4.1. A solucao proposta para o Servico Autonomo de Agua e Esgoto de Parauapebas - SAAEP, 

visa garantir a eficiencia e a conformidade da folha de pagamento atraves da Locacao de 

software de gestao de Recursos Humanos, conforme especificacao tecnica e caracteristicas do 
sistema contidas no DFD/Memorando Tecnico no. 162/2025 do Setor de Recursos Humanos. 
Essa abordagem foi cuidadosamente selecionada para atender as necessidades especificas da 
instituicao, considerando tanto a complexidade do software proprietario em use quanto as 
exigencias legais constantemente atualizadas que impactam a gestao de recursos humanos e 
folha de pagamento. 

5. PARAMETROS DOS QUANTITATIVOS A SEREM CONTRATADOS 

5.1. Sera necessaria a contrataCao de um software de gerenciamento de folha de pagamento e 
recursos humanos, pelo Setor de Recursos Humanos do SAAEP, corn capacidade para no 
minimo 600 registros de funcionarios ativos, inativos e estagiarios, podendo ser ampliado, para 
um periodo de 12 meses, podendo ser prorrogado sucessivamente, de forma continua, tendo em 
vista a sua essencialidade para o funcionamento ininterrupto da gestao de Recursos Humanos 

do SAAEP. 

6. REQUISITOS DA CONTRATAcAO 

6.1. Sustentabilidade 

6.1.1. 0 use de um sistema digital permitira a otimizacao do tempo e recursos dos servidores, 

promovendo uma gestao mais eficiente e sustentavel. Dessa forma, a adocao desta solucao 
contribuira especialmente no que se refere a inovacao, consumo responsavel e reducao do 

desperdicio de recursos naturais. 

6.2. Da garantia 

6.2.1. Por garantia define-se que seja o prazo pelo qual a CONTRATADA se compromete a 
manter em correto e adequado funcionamento a solucao por ela fornecida, envolvendo a 
prestacao de servicos e a substituicao de softwares que apresentem quaisquer problemas 
tecnicos, sem qualquer onus para o CONTRATANTE. 

6.2.2. Conforme adequacoes a legislacao e demandas oficiais sejam necessarias, a evolucao da 

solucao sera garantida pela CONTRATADA sem onus para o CONTRATANTE. 

6.2.3. Visto a solucao ser prestada como um servico, a ferramenta disponibilizada nao sera de 

propriedade do CONTRATANTE, pelo fato de a mesma ter apenas o direito de usar a solucao 

pelo periodo contratado. 
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6.2.4. Entretanto, os dados gerados corn a implantacao e todos os dados inseridos na so 
durante sua utilizacao serao de propriedade do CONTRATANTE, devendo a CONTRATADA 
fornecer todos os dados, Dicionario de Dados e qualquer outra documentacao necessaria a 
migracao de dados por ocasiao de encerramento do Contrato. 

6.2.5. A CONTRATADA fornecera garantia e suporte tecnico pelo periodo contratado, 
disponibilizando central de atendamento de suporte e assistencia tecnica, acessivel atraves de 

telefone, e-mail, sistema web ou qualquer outro meio de acesso de disponibilidade imediata, 

para abertura de chamados, sera onus e corn solicitante identificado limitado aos membros 

indicados da equipe do CONTRATANTE. 

6.2.6. Os servicos de suporte tecnico serao prestados remotamente num regime 8x5 (8 horas 

por dia, 05 dias por semana, no horario de expediente do CONTRATANTE) mediante 

agendamento, sem apresentar limitacoes de quantidade de chamados ou custos adicionais para 

o CONTRATANTE. 

6.2.7. A criterio do CONTRATANTE, havendo necessidade, o servico sera prestado 

presencialmente. 

6.2.8. Nao serao consideradas interrupcoes cuja causa seja de responsabilidade do 

CONTRATANTE. 

6.2.9. Compreendem customizacoes desenvolvimento, melhoria ou ajuste de ferramentas ou 

funcionalidades nao previstas neste termo, porem, compativeis corn o mesmo. Por 

customizacao nao se compreende atividades de instalacao, configurarao e parametrizacao de 

solucoes necessarias para o inicio da operarao da solucao. 

6.2.10. A solucao devera possuir desempenho suficiente para atender ao volume de perfis, 

dados e transacoes demandados pelo SAAEP, sem degradacao da performance ate o limite de 

utilizacao da capacidade maxima de servicos contratados. 

6.2.11. Nao havera exigencia da garantia da contratacao dos art. 96 e seguintes da Lei n° 14.133, 

de 2021. 

7.OBRIGAcOES DO CONTRATANTE 

7.1. Prestar informacoes e esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados pelo 

representante ou preposto da CONTRATADA. 

7.2. Efetuar o pagamento devido pela devida execucao dos servicos produtos, desde que 

cumpridas todas as formalidades e exigencias do Contrato. 

7.3. Exercer a fiscalizacao dos servicos executados, por servidores designados para esse fim. 

7.4. Comunicar oficialmente a CONTRATADA quaisquer falhas verificadas no cumprimento 

do Contrato. 

a : 3346-7261 

3346-7262 

€2uc R o Doucdc, 3eira Rio, Parauapebas-PA 

►,,oe otend nento@Soaog.Com.b'r 

@saoep.ofdc3al 

www.soaep.com.br <:. ~ u 

P~tEPE€7URA D~; 



saae 
5ervicc Auto cmc d Agua 
e F.sgoto de P Irauopeocs 

7.5. Comunicar as autoridades irregularidades ocorridas e atos ilicitos cometi 
CONTRATADA. 

7.6. Emitir pareceres em todos os atos relativos a execucao do Contrato, em especial aplicacao 
de sancoes, alteracoes e repactuacoes do Contrato. 

7.7. Permitir o acesso de funcionarios da CONTRATADA, quando necessario, para a execucao 
dos servicos. 

7.8. Emitir notas de empenho para custear a despesa durante a vigencia do Contrato. 

7.9. Atestar notas fiscais que comprovam a realizacao dos servicos. 

7.10. Efetuar os pagamentos devidos, no prazo maximo de 30 (trinta) dias que serao contados 

a partir da apresentacao da nota fiscal. 

7.11. Notificar por escrito a CONTRATADA da aplicacao de eventuais multas, da suspensao 

do servico, da distribuicao e da sustacao do pagamento de quaisquer faturas. 

7.12. Descontar os valores correspondentes as multas que eventualmente forem aplicadas por 

descumprimento de clausulas contratuais da nota fiscal apresentada. 

7.13. Nao sera efetuado nenhum pagamento a CONTRATADA enquanto houver pendencia de 

liquidacao da obrigacao financeira, em virtude de penalidade ou inadimplencia contratual. 

8. OBRIGAcOES DA CONTRATADA 

8.1. Responder, em relacao aos seus empregados, por todas as despesas decorrentes dos 

servicos, tais como: 

a) salarios. 
b) seguros de acidentes. 

c) taxas, impostos e contribuicoes. 

d) indenizacoes. 

e) vale-refeicao. 

f) vales-transportes. e 

g) outras que porventura venham a ser criadas e exigidas pelo Governo. 

8.2. A CONTRATADA deve prestar os servicos, garantia/assistencia tecnica das plataformas 

digitais, conforme demanda do CONTRATANTE e cumprir todas as obrigacoes, 

especificacoes, prazos, condicoes e exigencias constantes DFD/Memorando Tecnico, 

assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita 

execucao do objeto. 

8.3. Responder pela qualidade dos servicos oferecidos, que deverao ser compativeis corn as 

finalidades a que se destinam, bem como pelo fornecimento ou eventuais atrasos. 
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8.4. Ofertar os treinamentos que contemplarao as funcoes operacionais e gerenciais su ̀ r Y,

para a operacionalizacao integral do sistema pelo CONTRATANTE. 

8.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em pane, 
no prazo de 08 horas, os servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorrecoes. 

8.6. Responder por perdas e danos que vier a causar ao CONTRATANTE ou a terceiros, em 
razao de acao ou omissao, dolosa ou culposa, sua ou de seus prepostos, independentemente de 

outras cominacoes contratuais ou legais, a que estiver sujeita, nao excluindo ou reduzindo essa 
responsabilidade a fiscalizacao ou acompanhamento realizado pelo CONTRATANTE. 

8.7. Ressarcir os eventuais prejuizos causados ao CONTRATANTE e/ou a terceiros, 

provocados por ineficiencia ou irregularidades cometidas na execucao do objeto contratado. 

8.8. Responsabilizar-se por todas as despesas diretas ou indiretas, tais como: mao de obra, 

material, tributos, servicos de terceiros, salarios, transportes, encargos sociais, fiscais, 

trabalhistas, previdenciarios e de ordem de classe, indenizacoes e quaisquer outras que forem 

devidas aos seus empregados no desempenho da execucao objeto do Contrato, ficando o 
CONTRATANTE isenta de qualquer vinculo. 

8.9. Prestar esclarecimentos que the forem solicitados, atendendo prontamente as eventuais 
reclamacoes relacionadas corn os servicos prestados. 

8.10. Executar os servicos por intermedio de equipe tecnica responsavel, corn experiencia 
formacao profissional adequada e condizente corn a prestacao de servicos objeto deste Contrato. 

8.11. Acompanhar a execucao do objeto deste Contrato, informando, prontamente, qualquer 
irregularidade verificada. 

8.12. Manter preposto designado para a execucao do Contrato. 

8.13. Manter sigilo e tornar confidencial todos e quaisquer trabalhos e/ou assuntos tratados e/ou 
executados, relativos a prestacao de servicos deste Termo de Referencia. 

8.14. Manter durante toda a vigencia do Contrato, em compatibilidade corn as obrigacoes 

assumidas. Codas as condicoes exigidas para habilitacao e qualificacao na contratacao direta. 

9. OBRICAcOES SOCIAIS, COMERCIAIS E FISCAIS 

9.1. A CONTRATADA cabera, ainda: 

9.1.1. Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e obrigacoes sociais 

previstos na legislacao social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na epoca propria, 
vez que os seus funcionarios nao manterao nenhum vinculo empregaticio corn o SAAEP. 

9.1.2. Assumir, tambem, a responsabilidade por todas as providencias e obrigacoes 

estabelecidas na legislacao especifica de acidentes do trabalho, quando, em ocorrencia da 
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especie, forem vitimas os seus empregados quando da execucao do Contrato ou em co 
corn ele, ainda que acontecido em dependencia deste SAAEP. 

9.1.3. Assurnir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civel ou penal, relacionadas 
a execucao dos servicos, originariamente ou vinculada por prevencao, conexao ou contingencia. 

9.1.4. Assumir, ainda, a responsabilidade pelos encargos fiscais e comerciais resultantes da 
adj udicacao deste Termo de Referencia. 

9.1.5. A inadimplencia da CONTRATADA, corn referencia aos encargos estabelecidos na 

condicao anterior, nao transfere a responsabilidade por seu pagamento ao SAAEP e nem podera 

onerar o objeto deste Termo de Referencia, razao pela qual o fornecedor signatario do Contrato 
renuneia expressamente a qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, corn o SAAEP. 

10. DAS OBRIGAcOES GERAIS 

10.1. Devera a CONTRATADA observar, tambem, o seguinte: 

10.1.1. Expressamente proibida a contratacao de servidor pertencente ao quadro de pessoal da 
administracao do CONTRATANTE durante a vigencia do Contrato. 

10.1.2. Expressamente proibida, a veiculacao de publicidade acerca do Contrato, salvo se 
houver previa autorizacao da Administracao do CONTRATANTE. 

11. MODELO DE EXEcucAO DO OBJETO 

11.1 Forma, prazo e condicoes de execucao dos servicos: 

11.1.1. O ambiente de producao, ou seja, o local onde o sistema sera instalado sera no Setor de 

Recursos Humanos do SAAEP, localizado na Rua Rio Dourado S/N, Bairro Beira Rio, nesta 

cidade, podendo ser mudado a criterio do CONTRATANTE. 

11.1.2. As licencas deverao ser disponibilizadas em ate 03 (tres) dias uteis, contatos do 

recebimento da nota de empenho/ordem de servico. 

11.1.3.O sistema devera fazer o cadastro de todos os servidores e todas as funcoes relacionadas 
ao departamento de recursos humanos, alem das seguintes caracteristicas: 

• Migracao de Dados: todas as tarefas relacionadas corn a migracao dos dados do 

sistema legado para o novo Sistema serao de total responsabilidade da empresa 
fornecedora do novo sistema, sendo que o setor de Recursos Humanos disponibilizara as 

informacoes possiveis ao fornecedor, corn relacao ao sistema legado; 

• Sistema devera permitir a gerarao de folha de pagamento em periodos diversos 

(mensal, quinzenal e semanal); 

• Emitir relatorios de folha de pagamento, todos os relatorios podera ser impressos, 

gravados em PDF ou enviados para o WebSharing: 

• Possuir um modulo opcional de tratamento do ponto que possibilita a importacao e 

manutencao do ponto e e integrado ao calculo da folha: 
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• Emitir relatorios de recibo de pagamento (holerites), RPA e RPCI corn logotipo da 
empresa; 
• Exportar liquidos para bancos (para fazer o pagamento dos trabalhadores atraves do 
banco conveniado); 

• Calcular ferias, rescisao, 13° salario e a impressao dos documentos referentes a esses, 
calculos, como recibo e aviso de ferias, aviso previo, pedido de demissao e o TRCT -
recibo de rescisao: 

• Emitir o formulario PPP, a relacao dos salarios de contribuicao e o comprovante de 
rendimentos; 

• Grafico de rotatividade; 

• Exibir o quadro de horario; 

• Listagem para contribuicoes sindicais; 

• Possuir controle de emprestimo consignado no calculo da folha; 

• Calculo do reajuste salarial; 

• Possuir cadastro e emissao de f cha do empregado corn foto (visivel em varias rotinas 

do sistema); 

• Facilitar a impressao do formulario do seguro desemprego e tambem fazer a 
exportacao do seguro desemprego web; 

• Gerar o arquivo de exportacao para a GRRF, Homolognet, SEFIP, RATS, CAGED. 
DIRF, E-CONTAS e SIAP, cadastro do NIS e fazer a exportacao para integracao corn o 
sistema do E-Social; 

• Permitir a exportacao da folha de pagamento para a contabilidade; 

• Fazer o calculo da provisao de ferias, 13° salario e fazer a exportacao para a 
contabilidade; 

• Realizar o calculo da GPS e tambem exportar esses valores para contabilidade; 

• Propiciar o calculo da DARF de PIS, IRF e da multa do CAGED geracao de folha de 

pagamento em periodos diversos (mensal, quinzenal e semanal); 

• Emitir recibos e listagens para beneficios, como vale-transporte e vale-refeicao; 

• Disponibilizar modelos de contratos e documentos utilizados na rotina de 

departamento pessoal, corn a possibilidade de editar criar novos modelos e colocar o 
logotipo da empresa; 

• Exibir listagens para auxiliar na conferencia de cadastro e do calculo da folha; 

• Facilitar a impressao de etiquetas; 

• Dispor de um modelo de impressao de crachas: 

• Controlar o banco de horas e totalizar o saldo do banco de horas no holerite do 
trabalhador; 

• Possuir uma rotina chalnada de "auditoria", onde grava algumas acoes relevantes ao 
sistema, como manutencao e exclusao de cadastro de trabalhador, de folha de pagamento 
ou restauracao de rotinas do sistema; 
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• Gravar o nome do usuario, data, hora e qual a alteracao realizada; 

• Possuir a opcao de bloqueio de folhas que já foram processadas, para que nao sofra 

manutencao acidentalmente. Os periodos bloqueados podem ser visualizados impressos, 
mas nao podem ser modificados; 

• Possuir rotina inteligente de digitacao de folha de pagamento, permitindo o acesso 
direto ao cadastro de eventos, recuperacao da digitacao da folha anterior e definicao de 
eventos padroes; 

• Possuir opcao para filtros e pesquisas por qualquer campo; 

• Permitir selecionar no momento da impressao do relatorio qualquer impressora 

disponivel na rede, possibilitando escolher tamanho de papel, configurar margens, 

selecionar intervalos de paginas, indicarem o numero de copias a serem impresses e 

demais opcoes disponiveis na impressora; 

• Os relatorios apresentados deverao estar no formato grafico, para serem impressos em 

impressoras laser ou jato de tinta, permitindo a visualizacao dos relatorios em tela; 

• Salves-los em arquivos para posterior impressao e em arquivo PDF corn a possibilidade 

de assinar digitalmente. 
11.1.4. Recebimento: 

~y L1C1 Z\ 

k O~L 

11.1.4.1. 0 obj eto sera recebido, conforme o art. 27 do Decreto Municipal n°. 375 de 
05/03/2024: 

11.1.4.2. O recebimento provisorio ocorrera na entrega inicial acompanhado da nota de 
empenho/ordem de servico, pelo setor de Recursos Humanos, para efeito de posterior 

verifecacao de sua conformidade corn as especificacoes constantes neste Termo de Referencia 
e na proposta. 

11.1.4.3. O recebimento definitivo sera realizado em ate 10 (dez) dias uteis, a contar do 
recebimento das licencas, da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalentes pelo setor de 
Recursos Humanos, para fins de verifecacao da qualidade e quantidade, e consequente 
aceitacao. pelo fiscal do Contrato. 

11.1.4.4. Os servicos poderao ser rejeitados, no todo ou em pane. quando em desacordo corn 
as especificacoes constantes neste Termo de Referencia e na proposta, devendo ser substituidos 
no prazo de 02 (dois) dias, a contar da notificacao da CONTRATADA. 

11.1.4.5. O recebimento provisorio ou definitivo nao excluira a responsabilidade civil pela 
solidez e pela seguranca do servico nem a responsabilidade etico-professional pela perfeita 
execucao do Contrato. 

11.1.5.O prazo de garantia e aquele estabelecido na Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990 
(Codigo de Defesa do Consumidor). 

12. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO 
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12.1. O Contrato devers ser executado fielmente pelas partes, de acordo corn as clausulas 

avencadas e as normas da Lei no 14.133, de 2021, e cada parte responders pelas consequencias 

de sua inexecucao total ou parcial. 

12.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacao ou suspensao do Contrato, o cronograma 

de execucao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondence, anotadas tais 

circunstancias mediante simples apostila. 

12.3. As comunicacoes entre o orgao ou entidade e a CONTRATADA devem ser realizadas 

por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o use de mensagem eletronica 

para esse fim. 

12.4. O orgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adocao de 

prow idencias que devam ser cumpridas de imediato. 

12.5. Apos a assinatura do Contrato ou instrumento equivalente, o orgao ou entidade podera 

convocar o representante da empresa CONTRATADA para reuniao inicial para apresentacao 

do piano de fiscalizacao, que contera informacoes acerca das obrigacoes contratuais, dos 

mecanismos de fiscalizacao, das estrategias para execucao do objeto, do piano complementar 

de execucao da CONTRATADA, quando houver, do metodo de afericao dos resultados e das 

sancoes aplicaveis, dentre outros. 

12.6. O Contratado designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacao 

dos servicos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relacao a execucao do objeto 
Contratado. 

12.7 DA 1FISCALIZAcAO 

12.7.1. Nos termos da Lei 14.133 de 2021, o Servico Autonomo de Agua e Esgoto de 
Parauapebas - SAAEP designara um servidor para acompanhar e fiscalizar a execucao do 
Contrato, anotando em registro proprio todas as ocorrencias relacionadas corn a execucao e 
determinando o que for necessario a regularizacao das falhas ou defeitos observados. 

12.7.2. A fiscalizacao de que trata este item nao exclui nem reduz a responsabilidade da 
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante 
de imperfeicoes tecnicas ou vicios redibitorios, e, na ocorrencia desta, nao implica em 
corresponsabilidade da Administracao ou de seus agentes e prepostos, de conformidade corn a 
Lei n° 14.133 de 2021. 

12.7.3. O fiscal do Contrato anotars em registro proprio todas as ocorrencias relacionadas a 

execucao do Contrato, indicando dia, mes e ano, bem Como o nome dos funcionsrios 
eventualmente envolvidos, determinando o que for necesssrio a regularizacao das falhas ou 
defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as 
providencias cabiveis. 
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12.7.4. O acompanhamento e a fiscalizacao da execucao do Contrato consistem na ver'faäel'' 

da conformidade da sua execucao, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do Contrato, 

devendo o servidor designado sugerir melhorias, reclamar e comunicar-se diretamente corn a 
CONTRATADA, bem Como encaminhar providencias referentes a cxecucao do Contrato, 

seguindo diretrizes do Servico Autonomo de Agua e Esgoto de Parauapebas - SAAEP. 

12.7.5. As decisoes e providencias que ultrapassarem a competencia do servidor designado 

deverao ser solicitadas ao Ordenador de Despesas do Servico Autonomo de Agua e Esgoto de 

Parauapebas - SAAEP em tempo habil para a adocao das medidas convenientes. 

12.7.6 A CONTRATADA devera manter preposto, aceito pelo Servico Autonomo de Agua e 

Esgoto de Parauapebas - SAAEP durante o periodo de vigencia do Contrato, para represents-la 

administrativamente sempre que for necessario. 

13. CRITEROS DE MEDIcAO E DE PAGAMENTO 

13.1 A CONTRATADA devera apresentar nota fiscal para liquidacao e pagamento da despesa. 

no prazo de ate 10(dez) dias, contado a partir do adimplemento da obrigacao. 

13.2. No caso de a (s) nota (s) fiscal (s) ser (em) emitida (s) e entregue (s) o Servico Autonomo 

de Agua e Esgoto de Parauapebas - SAAEP em data posterior a indicada no item anterior sera 

imputado a CONTRATADA o pagamento dos eventuais encargos moratorios decorrentes. 

13.3. Havendo erro na nota fiscal ou circunstancias que impecam a liquidacao da despesa, a 

mesma sera devolvida e o pagamento ficars pendente ate que a CONTRATADA providencie 

as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a 

regularizacao da situacao ou reapresentacao de novo documento fiscal, nao acarretando 
qualquer onus o Servico Autonomo de Agua e Esgoto de Parauapebas - SAAEP. 

13.4. O pagamento de cada obrigacao sera realizado a partir da apresentacao da nota fiscal 

atestada pela autoridade competente ou servidor designado, no periodo de ate 30 (trinta) Bias, 

de acordo corn as medicoes dos servicos executados e aprovados e em consonancia corn a 
respectiva disponibilidade orcamentaria, observadas a condicoes da proposta adjudicada e da 
ordem de Servico emitida. 

13.5. As medicoes realizadas somente serao consideradas em condicoes de serem faturadas pela 
CONTRATADA e aprovadas pelo do Servico Autonomo de Agua e Esgoto de Parauapebas -
SAAEP. apos os ajustes necessarios das rejeicoes, caso houver, apontadas pela fiscalizacao. 
Estas deverao vir acompanhadas das certidoes de regularidade fiscal e trabalhista da 
CONTRATADA. 

13.6. A fiscalizacao do Servico Autonomo de Agua e Esgoto de Parauapebas - SAAEP somente 
atestars a execucao dos servicos e liberars a nota fiscal para pagamento, quando cumpridas. 
pela CONTRATADA, todas as condicoes pacuadas e aprovadas. 

t e a 3346-725? 

3346-7202 

Q Rua R;o Dourodo, E3o;ra Rio. Por'ouapenos-PA 

atendimentc@saaep.corn.br 

@ @ saaep.oficiai ~ 

www.suaep.cam.br 

PREFE2TURA DE 
PAR AUAP A S 



saaep 
5erviCo Aut3nr,mo d2 Agua 
n Ec jo do P rc u^pebc s 

J }~ 

i 

~. 

13.7. O Servico Autonomo de Agua e Esgoto de Parauapebas - SAAEP reserva-se o dir 
recusar o pagamento se, no ato da atestacao, os servicos executados nao estiverem em perfeitas 
condicoes de use ou em desacordo corn as especificacoes apresentadas e aceitas. 

13.8. Nao sera efetuado qualquer pagamento a CONTRATADA enquanto perdurar pendencia 

de liquidacao de obrigacoes em virtude de penalidades ou inadimplencia contratual, sem que 

isso gere direito a alteracao dos precos ou de compensacao financeira por atraso de pagamento. 

13.9. O Servico Autonomo de Agua e Esgoto de Parauapebas - SAAEP podera deduzir do 

montante a pagar os valores correspondentes a multas ou indenizacoes devidas pela 

CONTRATADA, nos termos deste termo de referencia. 

13.10. O Servico Autonomo de Agua e Esgoto de Parauapebas - SAAEP pagara a (s) nota(s) 

fiscal (is) somente a CONTRATADA, vedada sua negociacao corn terceiros ou sua colocacao 

em cobranca bancaria. 

13.11. A CONTRATADA devera fazer constar ria nota fiscal correspondente, emitida sem 

rasura, e em letra bem legivel, o numero da nota de empenho, o numero de sua conta corrente, 
o nome do banco e a respectiva agencia. 

13.12. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA nao tenha 
concorrido de alguma forma para tanto, Pica convencionado que a taxa de compensacao 
financeira devida pelo Servico Autonomo de Agua e Esgoto de Parauapebas - SAAEP entre a 

data acima referida e a correspondente ao efetivo adimplemento da parcela, sera a seguinte: 

EM=IxNxVP 
Onde: 
EM = Encargos moratorios. 
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento. 
VP = Valor da parcela a ser paga. 
I = Indice de compensacao financeira = 0,000 1644, assim apurado: 
I = (TX) / 365 => I = (6/100)/365 => I = 0,0001644 
TX = Percentual da taxa anual= 6%. 

13.13. A compensacao financeira prevista nesta condicao sera incluida em fatura a ser 
apresentada posteriormente, devida pelo Servico Autonomo de Agua e Esgoto de Parauapebas 
- SAAEP entre a data acima referida e a correspondente ao efetivo adimplemento da parcela, 
de acordo corn os termos deste termo de referencia e do Contrato. 

13.14. A CONTRATADA autoriza, expressamente, retencao de pagamentos devidos em 
valores correspondentes as obrigacoes trabalhistas inadimplidas pela CONTRATADA. 
incluindo salario e demais verbas trabalhistas, previdencia social e FGTS, concernentes aos 

empregados dedicados a execucao do Contrato, e em decorrencia de propositura de acoes 

trabalhistas, em conformidade ao entendimento previsto no Acordao 3301/2015 - Plenario -
TCU. Assim Como, a realizacao de pagamentos de salarios e demais verbas trabalhistas 
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diretamente aos empregados da CONTRATADA, bem assim das contribuicoes previ• an 

e do FGTS. quando a estes nao forem adimplidos. 

13.15. Autoriza tambem, depositar os valores retidos cautelarmente junto a Justica do Trabalho, 
corn o objetivo de serem utilizados exciusivamente no pagamento dos salarios e das demais 

verbas trabalhistas, bem Como das contribuicoes sociais e FGTS, quando nao possivel a 

realizacao desses pagamentos pela propria Administracao, dentre outras razoes, por falta da 

documentacao pertinente, tais Como folha de pagamento, rescisoes dos contratos e guias de 

recolhimento. 

14. FORMA E CRITERIOS DE SELEcAO DO FORN ECEDOR 

14.1. 0 fornecedor sera selecionado por meio da realizacao de procedimento de dispensa de 

licitacao, corn fundamento na hipotese do art. 75, II da Lei n. ° 14.133/2021, que culminara corn 

a selecao da proposta de MENOR PREco P0R ITEM. 

14.2. A execucao do obj eto sera continuada. 

15. REQUISITOS DE HABILITAcAO E QUALIFICAcAO MINIMA 

15.1. Habilitacao juridica: 

a) Contrato Social em vigor (Consolidado), devidamente registrado, em se tratando de 

sociedades comerciais; exigindo-se, no caso de sociedade por acoes, documentos de 

eleicao de sous administradores; 

b) Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - Cartao CNPJ; 

c) Estatuto Social devidamente registrado acompanhado a ultima ata de eleicao de seus 
dirigentes devidamente registrados em se tratando de sociedades civis corn ou sem fins 
lucrativos. Quando se tratar de empresa piiblica sera apresentado copia das leis que a 
instituiu; 

d) Certificado da Condicao de Microempreendedor Individual - MEI. 

15.2. Habilitacao fiscal: 

a) Regularidade para corn a Fazenda Federal - Certidao Conjunta Negativa de Debitos 
relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao; 

b) Certidao Regularidade junto a Secretaria de Estado da Fazenda Publica Estadual; 

c) Certidao Negativa de Debito do Municipio Sede da Empresa (CND Municipal). 

15.3. Habilitacao social e trabalhista: 

a) Declaracao de cumprimento aos requisitos do inciso XXXIII, art. 7°, da Constituicao 
Federal (Declaracao de que nao emprega menores); 

b) Certidao Negativa de Debitos Trabalhistas; 
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c) Certificado de Regularidade do FGTS. 

15.4. Qualificacao tecnica minima necessaria: 

a) Declaracao do Orgao Publieo ou empresa privada de que o fornecedor já forneceu 

produtos ou prestou servicos da mesma natureza ou similar ao objeto da contratacao. 

16. DO REAJUSTE 

16.1. Decorrido 12 (doze) meses da data do orcamento de referencia, podera ser admitido o 

reajuste de precos, nos termos da lei, aplicando-se o Indice Nacional de Precos ao Consumidor 

Amplo (IPCA). 

16.2. Caso o Indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer foinia 

nao possa mais ser utilizado, devidamente justificado e concordado entre as partes, sera 

adotado, em substituicao, o que vier a ser determinado pela legislacao entao em vigor. 

16.3. Na ausencia de previsao legal quanto ao Indice substituto, as partes elegerao novo Indice 

official, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo. 

16.4. O reajuste sera realizado por apostilamento. 

17. DAS INFRAcOES ADMINISTRATIVAS E SAN GOES APLICAVEIS AO 

CONTRATADO 

17.1. Comete infracao administrativa, nos termos da lei, a Contratada que, corn dolo ou culpa: 

a) Der causa a inexecucao parcial do Contrato; 

b) Der causa a inexecucao parcial do Contrato que cause grave dano a Administracao ou 

ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo; 
c) Der causa a inexecucao total do Contrato; 

d) Lnsejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da contratacao ser, 
motivo justificado; 

e) Apresentar documentacao falsa ou prestar declaracao falsa durante a execucao do 

Contrato; 

f) Praticar ato fraudulento na execucao do Contrato; 
g) Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza; 
h) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei no 12.846, de l° de agosto de 2013. 

17.2. Corn fulcro na Lei n° 14.133, de 2021, a Administracao podera, garantida a previa defesa. 
aplicar ao(s) contratado(s) as seguintes sancoes, sem prejuizo das responsabilidades civil e 
criminal: 

a) Advertencia; 

b) Multa; 

c) Impedimento de licitar e contratar; 
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d) Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os m 

determinantes da punicao ou ate que seja promovida sua reabilitacao perante a propria 

autoridade que aplicou a penalidade. 

17.3. Na aplicacao das sancoes serao considerados: 

a) A natureza e a gravidade da infracao cometida; 

b) As peculiaridades do caso concreto; 
c) As circunstancias agravantes ou atenuantes; 

d) Os danos que dela provierem para a Administracao Publica. 

e) A implantacao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e 

orientacoes dos orgaos de controle. 

17.5. A sancao de advertencia sera aplicada exclusivamente quando a infracao administrativa 

for limitada ao nao cumprimento das obrigacoes formais, sem prejuizo efetivo para o erario ou 

para a execucao do Contrato, conforme previsto no inciso I do artigo 155 da Lei n° 14.133/'2021, 

sempre que nao se justificar a imposicao de uma penalidade mais grave. 

17.6. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidence sobre o valor do Contrato, 

recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, a contar da comunicacao official. 

17.7. Para as infracoes previstas nas alineas a, b e c do item 17.1, a multa sera de 0,5% a 15% 

do valor do Contrato, apurando-se as circunstancias previstas no item 17.3. 

17.8. Para as infracoes previstas nas alineas d, e, f g e h do item 17.1, a multa sera de 15% a 
30% do valor do Contrato, apurando-se as circunstancias previstas no item 17.3. 

17.9. As sancoes de advertencia, impedimento de licitar e contratar e declaracao de 
inidoneidade para licitar ou contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou nao, a 
penalidade de multa. 

17.10. Na aplicacao da sancao de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacao. 

17.11. A sancao de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em 
decorrencia das infracoes administrativas relacionadas nas alineas b, c e d do item 17.1, quando 
nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e 
contratar no ambito da Administracao Publica direta e indireta do ente federativo a qual 
pertencer o orgao ou entidade, pelo prazo maximo de 03 (tres) anos, corn a devida apuracao e 
observancia das circunstancias previstas no item 17.3. 

17.12. Podera ser aplicada ao responsavel a sancao de declaracao de inidoneidade para licitar 
ou contratar, em decorrencia da pratica das infracoes dispostas nas alineas e, f; g e h do item 
17.1, bem como pelas infracoes administrativas previstas nas alineas b, c e d do mesmo item. 
que justifiquem a imposicao de penalidade mais grave que a sancao de impedimento de licitar 
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e contratar, cuja duracao observara o prazo previsto no art. 156, §5°, da Lei n.° 14.133/2`(4 
corn a devida apuracao e observancia das circunstancias previstas no item 17.3. 

17.13. A apuracao de responsabilidade relacionadas as sancoes de impedimento de licitar e 
contratar e de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauracao de 

processo de responsabilizacao a ser conduzido por comissao composta por 02 (dois) ou mais 
servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o contratado para. 
no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacao, apresentar defesa escrita 
e especificar as provas que pretenda produzir. 

17.14. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias uteis da aplicacao das sancoes de 

advertencia. multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacao, o qual 

sera dirigido a autoridade que tiver proferido a decisao recorrida, que, se nao a reconsiderar no 

prazo de 05 (cinco) dias uteis, encaminhara o recurso corn sua motivacao a autoridade superior, 

que devera proferir sua decisao no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do 

recebimento dos autos. 

17.15. Cabera a apresentacao de pedido de reconsideracao da aplicacao da sancao de declaracao 

de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da 

intimacao, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis. contado do seu recebimento. 

17.16. As intimacoes expedidas deverao ser enviadas preferencialmente eletronicas, por meio 
do e-mail informado pelo acusado quando do ingresso no certame ou da contratacao, contendo 
o motivo da notificacao, breve descricao do fato passivel de aplicacao de penalidade e o prazo 
para sua regularizacao e/ou manifestacao. 

17.17. Nao havendo resposta em ate 02 (dois) dias uteis, ou na impossibilidade de confirmacao 
da ciencia do e-mail, a intimacao devera ser encaminhada pelos Correios corn aviso de 
recebimento (AR). 

17.18. Caso frustrada a tentative de intimacao na fonna dos para.grafos anteriores, devera se 
proceder a publicacao no Diario Oficial deste municipio, por 03 (tres) vezes, corn intervalo 
minimo de 03 (tres) dias entre as publicacoes, hipdtese em que o prazo para apresentacao de 
defesa preliminar ou recurso ou reconsideracao, sera contado a partir da ultima data de 
publicacao do aviso de intimacao. 

17.19. Os comprovantes de intimacao deverao ser anexados ao processo de responsabilizacao, 
corn a devida certificacao de juntada. 

17.20. A defesa ou recurso ou reconsideracao apresentada devera ser juntada ao processo de 
responsabilizacao, seguida de certidao referente a tempestividade. 

17.21. A empresa prestadora de garantia contratual, quando for o caso, devera ser notificada da 
abertura do processo administrativo e da possibilidade de ser acionada em eventual aplicacao 

de penalidade de multa. 
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17.22. O recurso e o pedido de recorsider•a4ao terao efeito suspensivo do ato ou da decisao 
recorrida ate que sobrevenha decisao final da autoridade competente. 

17.23. A aplicacao das sancoes previstas no Contrato nao exclui, em hipotese alguma, a 
obrigacao de reparacao integral dos danos causados. 

18. DISPOSIcOES FINAIS E GERAIS 

18.1. Os proponentes assumem todos os custos de preparacao e apresentacao de suas propostas 

e o Servico Autonomo de Agua e Esgoto de Parauapebas - SAAEP nao sera, em nenhum caso. 

responsavel por esses custos, independentemente da conducao ou resultado do processo de 

dispensa de licitacao. 

18.2. Os proponentes sao responsaveis pela f delidade e legitimidade das informacoes e dos 

documentos apresentados em qualquer fase da dispensa de licitacao. 

18.3. O foro para dirimir questoes relativas ao presente Termo de Referencia. sera o Foro do 

Municipio de Parauapebas-PA, corn exclusao de qualquer outro. 

Parauapebas-PA, 17 de fevereiro de 2025. 

Responsaveis pela elaboracao do Termo de Referencia: 

x_  - ' a? 

Lidia Ribeiro de Souza Sousa 
Nucleo de Planejamento 

Port. 035/2025 

Vanderlucia de Almeida 
Chefe de Setor - RH 

Port. 034/2025 

Atesto todos os atos de planejamento praticados para instrucao do processo, conforme 
art. 4°, paragrafo unico do Decreto Municipal n° 375 de 05/03/2024. 

AUTORIZADO: 

t.. 33346-7261 

1 ) 34 3346-7262 

Ruo Rio Dourodo, Beira Rio: Porouap ebc~-PA 

eo of ic.~-aia 

Leana Farias Gonsalves 
Coordenadora do Nucleo de Planejamento 

Portaria n. ° 123/2025 

EriksoNunes 
Diretor Executivo 

Decreto n° 049/2025 

r~ atendimento@soc p  ~om.cr 

t sooFp.oftci :! 

4 w.:iooep.:orn 

PREFEITURA DE 
PARAUAPESAS 



Serviro Au:tonomo de Agues 
e Esgoto de Porauapebas 

t 94 3346-7261 

94 3346-7262 

Q Rua Rio Dourado, Beira Rio, Parauap©bas-PA 

ANEXO III - MINUTA DO CONTRATO 

atendimento@saaep.com.br 

(o @saaep.oficiai 

www.saaep.com.br 

PREFEITURA DE 
PARAUAPEBAS 



Servico Autonomo de Agues 
__saaep 

e Esgoto de Parauapebas 

CONTRATO N° xxx.2025SAAEP 
ENTRE SI FAZEM O SERVI~O 
AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE 
PARAUAPEBAS E A EMPRESA 

CONSOANTE 

AS CLAUSULAS E CONDIcOES 

SEGUINTES. 

XXXXXXXXXXXXXXXXXX 

Pelo presente instrumento de Contrato, de um lado o SERVI~O AUTONOMO DE AGUA E 

ESGOTO DE PARAUAPEBAS - SAAEP, Autarquia Municipal criada pela Lei n° 
4.385/2009, inscrito no CNPJ sob o n° 14.031.756/0001-02, corn sede na Rua Rio Dourado, 

S/N, Bairro Beira Rio, Parauapebas - PA, neste ato representado por seu Diretor Executivo, Sr. 

Erikson Nunes, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas sob o n° 056.024.956-06, portador do 

RG n° 11526686 SSP-MG, doravante denominado CONTRATANTE e de outro lado a empresa 

KXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, estabelecida na XXXXXXXXXXXXXXXXXX, 

inscrita no Cadastro de Pessoas Juridicas sob o n° XXXXXXXXXXXXXXXXXXX, neste ato 

representado pelo Sr(a). XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, brasileiro(a), inscrito(a) no 

Cadastro de Pessoas Fisicas sob o n° XXXXXXXXX-XX, portador(a) do RG n° 

XXXXXXXXXX, neste ato designada CONTRATADA, por seus representantes, resolvem 

celebrar o presente CONTRATO, em conformidade corn a DISPENSA DE LICITAcAO N° 

7.2025-003SAAEP e a proposta apresentada pela CONTRATADA, sujeitando-se 

CONTRATANTE e CONTRATADA as normas disciplinares da Lei n° 14.133/2021 e 

alteracoes posteriores, e Lei Complementar Municipal n° 009/2016, mediante as Clausulas que 
se seguem: 

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO 

1.1. Contratacao de empresa para prestacao de servico continuo de locacao de software de 

gestao de Recursos Humanos para o Servico Autonomo de Agua e Esgoto de Parauapebas -
SAAEP, para aplicacao no Setor de Recursos Humanos da Autarquia, para organizar os 

procedimentos administrativo e controle de folha de pagamento de pessoal, registro, 

acompanhamento das atividades de planejamento e execucao, emissao de documentos, 
informatizacao, bem como implantacao, customizacao, migracao de dados, integracao, 
capacitacao de servidores e suporte tecnico. 

1.1.1. Este Contrato vincula-se a DISPENSA DE LICITAcAO N° 7.2025-003SAAEP, seus 
anexos e a proposta comercial apresentada pela Contratada para o referido procedimento 
administrativo. 

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR 

t. 94 3346-7261 
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2.1. 0 valor total deste Contrato a de R$ XXX (XXXXXXXXXXXX3XX5, 

discriminado de acordo corn a planilha integrante da proposta de precos apresentado pela 

Contratada. 

2.2. Os servicos ora contratados compreendem as especificacoes e valores abaixo relacionados: 

ITEM DESCRI~AO UNIDADE QUANTIDADE 
VALOR 

MENSAL 

VALOR 

TOTAL 

1 

Contratacao de empresa 

especializada para 

fornecimento de licenca de use 

e locacao de software de gestao 

publica municipal, corn 

atualizacao mensal, que garanta 

as alteracoes legais, corretivas e 

evolutivas, incluindo, 

conversao de dados pre- 

existentes, migracao, 

implantacao, treinamento, 

suporte a atendimento tecnico 

via telefone, acesso remoto, 

visita in loco a assessoria, para 

o software: Gerenciamento de 

Folha de Pagamento/Recursos 

Humanos. 

SERVI~O 12 

CLAUSULA TERCEIRA - DO REAJUSTE 

3.1. Decorridos 12 (doze) meses da data do orcamento de referencia, podera ser admitido o 
reajuste de precos, nos termos da Lei, aplicando-se o indice IPCA (Indice Nacional de Precos 
ao Consu nidor Amplo). 

3.2. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma 
nao possa mais ser utilizado, devidamente justificado e concordado entre as partes, sera 
adotado, em substituicao, o que vier a ser determinado pela legislacao entao em vigor. 

3.3. Na ausencia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo indice 
official, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de Termo Aditivo. 

3.4. 0 reajuste sera realizado por apostilamento. 

CLAUSULA QUARTA - DO AMPARO LEGAL 

t,,, 94 3346-7261 
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4.1. A lavratura do presente Contrato decorre da realizacao da DISPENSA DE LICITAcAO 
N° 7.2025-003SAAEP. 

4.2. Os servicos foram adjudicados em favor da Contratada, conforme Despacho exarado no 
processo n° 7.2025-003SAAEP, resultante da Autorizacao de Contratacao Direta, nos termos 
do Art. 72, inciso VIII da Lei n° 14.133/2021. 

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUcAO DO CONTRATO 

5.1. A execucao deste Contrato, bem como, os casos nele omissos, regular-se-ao pelas clausulas 
contratuais e pelos preceitos de direito publico, aplicando-se lhes, supletivamente, os principios 
da Teoria Geral dos Contratos e as disposicoes de direito privado, na forma do artigo 89, da Lei 

no 14.133/2021. 

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA E EFICACIA DO CONTRATO 

6.1. A vigencia Contratual sera de 12 (doze) meses, sendo iniciada a partir da assinatura do 
Contrato pelas partes, podendo ser prorrogada na forma dos arts. 106 e 107 da Lei n° 
14.133/2021, e corn eficacia legal apos a publicacao do seu extrato nos termos do art. 94, inciso 
I e 174, da Lei n° 14.133/2021. 

CLAUSULA SETIMA - FORMA, LOCAL, PRAZO E CONDIcOES DE EXECUcAO 
DO OBJETO 

7.1. O ambiente de producao, ou seja, o local onde o sistema sera instalado sera no Setor de 
Recursos Humanos do SAAEP, localizado na Rua Rio Dourado S/N, Bairro Beira Rio, na 
cidade de Parauapebas, Estado do Para, podendo ser mudado a criterio do Contratante. 

7.2. As licencas deverao ser disponibilizadas em ate 03 (tres) dias uteis, contados do 
recebimento da Nota de Empenho/Ordem de Servicos. 

7.3. O sistema devera fazer o cadastro de todos os servidores e todas as funcoes relacionadas 
ao departamento de Recursos Humanos, alem das seguintes caracteristicas: 

• Migracao de Dados: todas as tarefas relacionadas corn a migracao dos dados do sistema 
legado para o novo sistema serao de total responsabilidade da empresa fornecedora do 
novo sistema, sendo que o setor de Recursos Humanos disponibilizara as informacoes 
possiveis ao fornecedor, corn relacao ao sistema legado; 
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• O sistema devera permitir a geracao de folha de pagamento em periodos 
(mensal, quinzenal a semanal); 

• Emitir relatorios de folha de pagamento, todos os relatorios podem ser impressos, 
gravados em PDF ou enviados para o WebSharing; 

• Possuir um modulo opcional de tratamento do ponto que possibilita a importacao e 
manutencao do ponto e e integrado ao calculo da folha; 

• Emitir relatorios de recibo de pagamento (holerites), RPA e RPCI corn logotipo da 
Autarquia; 

• Exportar liquidos para bancos (para fazer o pagamento dos trabalhadores atraves do 
banco conveniado); 

• Calcular ferias, rescisao, 13° salario e a impressao dos documentos referentes a esses, 
calculos, como recibo e aviso de ferias, aviso previo, pedido de demissao e o TRCT -
recibo de rescisao; 

• Emitir o formulario PPP, a relacao dos salarios de contribuicao e o comprovante de 
rendimentos; 

• Grafico de rotatividade; 

• Exibir o quadro de horario; 

• Listagem para contribuicoes sindicais; 

• Possuir controle de emprestimo consignado no calculo da folha; 

• Calculo do reajuste salarial; 

• Possuir cadastro a emissao de ficha do empregado corn foto (visivel em varias rotinas 
do sistema); 

• Facilitar a impressao do formulario do seguro desemprego e tambem fazer a exportacao 
do seguro desemprego web; 

• Gerar o arquivo de exportacao para a GRRF, Homolognet, SEFIP, RATS, CAGED, 
DIRF, E-CONTAS e SIAP, cadastro do NIS e fazer a exportacao para integracao corn o 
sistema do E-SOCIAL; 

• Permitir a exportacao da folha de pagamento para a contabilidade; 

• Fazer o calculo da provisao de ferias, 13° salario e fazer a exportacao para a 
contabilidade; 

• Realizar o calculo da GPS e tambem exportar esses valores para contabilidade; 

• Propiciar o calculo da DARF de PIS, IRF e da multa do CAGED geracao de folha de 
pagamento em periodos diversos (mensal, quinzenal a semanal); 

• Emitir recibos a listagens para beneficios, como vale-transporte e vale-refeicao; 
• Disponibilizar modelos de contratos e documentos utilizados na rotina de departamento 

pessoal, com a possibilidade de editar criar novos modelos e colocar o logotipo da 
Autarquia; 

• Exibir listagens para auxiliar na conferencia de cadastro e do calculo da folha; 

• Facilitar a impressao de etiquetas; 

t. 94 3346-7261 
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• Dispor de um modelo de impressao de crachas; 
• Controlar o banco de horas e totalizar o saldo do banco de horas no holerite do 

trabalhador; 

• Possuir uma rotina chamada de "auditoria", onde grava algumas awes relevantes ao 
sistema, como manutencao e exclusao de cadastro de trabalhador, de folha de 
pagamento ou restauracao de rotinas do sistema; 

• Gravar o nome do usuario, data, hora e qua! a alteracao realizada; 

• Possuir a opcao de bloqueio de folhas que já foram processadas, para que nao sofra 
manutencao acidentalmente. Os periodos bloqueados podem ser visualizados 
impressos, mas nao podem ser modificados; 

• Possuir rotina inteligente de digitacao de folha de pagamento, permitindo o acesso direto 
ao cadastro de eventos, recuperacao da digitacao da folha anterior e definicao de eventos 
padroes; 

• Possuir opcao para filtros a pesquisas por qualquer campo; 
• Permitir selecionar no momento da impressao do relatorio qualquer impressora 

disponivel na rede, possibilitando escolher tamanho de papel, configurar margens, 
selecionar intervalos de paginas, indicarem o numero de copias a serem impressas e 
demais opcoes disponiveis na impressora; 

• Os relatorios apresentados deverao estar no formato grafico, para serem impressos em 
impressoras laser ou jato de tinta, permitindo a visualizarao dos relatorios em tela; 

• Salva-los em arquivos para posterior impressao e em arquivo PDF corn a possibilidade 
de assinar digitalmente. 

7.4. O objeto sera recebido, conforme o art. 27 do Decreto Municipal n°. 375 de 05/03/2024: 

7.4.1. O recebimento provisorio ocorrera na entrega inicial acompanhado da Nota de 
Empenho/Ordem de Servicos, pelo setor de Recursos Humanos, para efeito de posterior 
verificacao de sua conformidade corn as especificacoes constantes no Termo de Referencia e 
na proposta. 

7.4.2. O recebimento definitivo sera realizado em ate 10 (dez) dias uteis, a contar do 
recebimento das licencas, da Nota Fiscal ou instrumento de cobranca equivalentes pelo setor de 
Recursos Humanos, para fins de verificacao da qualidade e quantidade, e consequente 
aceitacao, pelo fiscal do Contrato. 

7.4.3. Os servicos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo corn as 
especificacoes constantes no Termo de Referencia e na proposta, devendo ser substituidos no 
prazo de 02 (dois) dias, a contar da notificacao da Contratada. 
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7.4.4.O recebimento provisorio ou definitivo nao excluira a responsabilidade civil pe1h 

e pela seguranca do servico nem a responsabilidade etico-professional pela perfeita execucao 

do Contrato. 

7.4.5.O prazo de garantia e aquele estabelecido na Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990 

(Codigo de Defesa do Consumidor). 

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAcOES DO CONTRATANTE 

8.1. Prestar informacoes e esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados pelo 

representante ou preposto da Contratada. 

8.2. Efetuar o pagamento devido pela devida execucao dos servicos, desde que cumpridas todas 

as formalidades e exigencias do Contrato. 

8.3. Exercer a fiscalizacao dos servicos executados, por servidores designados para esse fim. 

8.4. Comunicar oficialmente a Contratada quaisquer falhas verificadas no cumprimento do 

Contrato. 

8.5. Comunicar as autoridades irregularidades ocorridas e atos ilicitos cometidos pela 

Contratada. 

8.6. Emitir pareceres em todos os atos relativos a execucao do Contrato, em especial aplicacao 

de sancoes, alteracoes e repactuacoes do Contrato. 

8.7. Permitir o acesso de funcionarios da Contratada, quando necessario, para a execucao dos 

servicos. 

8.8. Emitir notas de empenho para custear a despesa durante a vigencia do Contrato. 

8.9. Atestar Notas Fiscais que comprovam a realizacao dos servicos. 

8.10. Efetuar os pagamentos devidos, no prazo maximo de 30 (trinta) dias que serao contados 

a partir da apresentacao da Nota Fiscal. 

8.11. Notificar por escrito a Contratada da aplicacao de eventuais multas, da suspensao do 
servico, da distribuicao e da sustacao do pagamento de quaisquer Notas. 
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8.12. Descontar os valores correspondentes as multas que eventualmente forem ap1i d.ãsipI 
descumprimento de clausulas contratuais da nota fiscal apresentada. 

8.13. Nao sera efetuado nenhum pagamento a Contratada enquanto houver pendencia de 

liquidacao da obrigacao financeira, em virtude de penalidade ou inadimplencia contratual. 

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAcOES DA CONTRATADA 

9.1. Responder, em relacao aos seus empregados, por todas as despesas decorrentes dos 

servicos, tais como: 

a) salarios. 

b) seguros de acidentes. 

c) taxas, impostos e contribuicoes. 

d) indenizacoes. 

e) vale-refeicao. 

f) vales-transportes. e 

g) outras que porventura venham a ser criadas e exigidas pelo Governo. 

9.2. A Contratada deve prestar os servicos, garantia/assistencia tecnica das plataformas digitais, 

conforme demanda do Contratante e cumprir todas as obrigacoes, especificacoes, prazos, 

condicoes a exigencias constantes no DFD/Memorando Tecnico, assumindo como 

exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucao do objeto. 

9.3. Responder pela qualidade dos servicos oferecidos, que deverao ser compativeis corn as 

finalidades a que se destinam, bem como pelo fornecimento ou eventuais atrasos. 

9.4. Ofertar os treinamentos que contemplarao as funcoes operacionais a gerenciais suficientes 

para a operacionalizacao integral do sistema pelo Contratante. 

9.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, 

no prazo de 08 (oito) horas, os servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorrecoes. 

9.6. Responder por perdas e danos que vier a causar ao Contratante ou a terceiros, em razao de 

acao ou omissao, dolosa ou culposa, sua ou de seus prepostos, independentemente de outras 
cominacoes contratuais ou legais, a que estiver sujeita, nao excluindo ou reduzindo essa 
responsabilidade a fiscalizacao ou acompanhamento realizado pelo Contratante. 

9.7. Ressarcir os eventuais prejuizos causados ao Contratante e/ou a terceiros, provocados por 
ineficiencia ou irregularidades cometidas na execucao do objeto contratado. 
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9.8. Responsabilizar-se por todas as despesas diretas ou indiretas, tais como: mao • - • .ra, 
material, tributos, servicos de terceiros, salarios, transportes, encargos sociais, fiscais, 
trabalhistas, previdenciarios e de ordem de classe, indenizacoes e quaisquer outran que forem 

devidas aos seus empregados no desempenho da execucao objeto do Contrato, ficando o 

Contratante isento de qualquer vinculo. 

9.9. Prestar esclarecimentos que the forem solicitados, atendendo prontamente as eventuais 

reclamacoes relacionadas corn os servicos prestados. 

9.10. Executar os servicos por intermedio de equipe tecnica responsavel, corn experiencia, 

formacao profissional adequada e condizente corn a prestadoo de servicos objeto deste Contrato. 

9.11. Acompanhar a execucao do objeto deste Contrato, informando, prontamente, qualquer 

irregularidade verificada. 

9.12. Manter preposto designado para a execucao do Contrato. 

9.13. Manter sigilo e tornar confidencial todos e quaisquer trabalhos e/ou assuntos tratados e/ou 

executados, relativos a prestadao de servicos deste Contrato. 

9.14. Manter durante toda a vigencia do Contrato, em compatibilidade corn as obrigacoes 

assumidas, todas as condicoes exigidas para habilitacao e qualificacao na contratacao direta. 

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGAcOES PERTINENTES A LGPD 

10.1. As partes deverao cumprir a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a 

todos os dados pessoais a que tenham acesso em razao do Contrato, independentemente de 

declaracao ou de aceitacao expressa. 

10.2. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu 
acesso e de acordo corn a boa-fe e corn os principios do art. 6° da LGPD. 

10.3. E vedado o compartilhamento corn terceiros dos dados obtidos fora das hipoteses 
permitidas em Lei. 

10.4. A Administracao devera ser informada no prazo de 05 (cinco) dias iiteis sobre todos os 
contratos de suboperacao firmados ou que venham a ser celebrados pela Contratada. 
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10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, e dever da Con 
elimina-los, corn excecao das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver 
necessidade de guarda de documentacao para fins de comprovacao do cumprimento de 
obrigacoes legais ou contratuais e somente enquanto nao prescritas essas obrigacoes. 

10.6. E dever da Contratada orientar a treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e 
responsabilidades decorrentes da LGPD. 

10.7. A Contratada devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres 

da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia. 

10.8. O Contratante podera realizar diligencia para aferir o cumprimento dessa clausula, 

devendo a Contratada atender prontamente eventuais pedidos de comprovacao formulados. 

10.9. A Contratada devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel 
justificadamente, quaisquer informacoes acerca dos dados pessoais para cumprimento da 

LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado. 

10.10. Bancos de dados formados a partir de Contratos Administrativos, notadamente aqueles 
que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual 
controlado, corn registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), corn 
cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizacao, em caso de 
eventuais omissoes, desvios ou abusos. 

10.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a 
fim de garantir a reutilizacao desses dados pela Administracao nas hipoteses previstas na 
LGPD. 

10.11. O Contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de 
dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de 
opinioes tecnicas ou recomendacoes, editadas na forma da LGPD. 

10.12. Os Contratos e convenios de que trata o § 10 do art. 26 da LGPD deverao ser comunicados 
a autoridade nacional. 

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS OBRIGAcOES SOCIAIS, COMERCIAIS E 
FISCAIS 

11.1. A Contratada cabera, ainda: 
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11.1.1. Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e obrigacoes Y tati 

previstos na legislacao social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na epoca propria, 
vez que os seus funcionarios nao manterao nenhum vinculo empregaticio corn o Municipio de 

Parauapebas/SAAEP. 

11.1.2. Assumir, tambem, a responsabilidade por todas as providencias e obrigacoes 

estabelecidas na legislacao especifica de acidentes do trabalho, quando, em ocorrencia da 

especie, forem vitimas os seus empregados quando da execucao dos servicos ou em conexao 

corn ele, ainda que acontecido em dependencia do SAAEP. 

11.1.3. Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, dive! ou penal, relacionadas 

a execucao dos servicos, originariamente ou vinculada por prevencao, conexao ou contingencia. 

11.1.4. Assumir, ainda, a responsabilidade pelos encargos fiscais e comerciais resultantes da 

adjudicacao do objeto. 

11.1.5. A inadimplencia da Contratada, corn referencia aos encargos estabelecidos na condicao 

anterior, nao transfere a responsabilidade por seu pagamento ao Municipio de 

Parauapebas/SAAEP e nem podera onerar o objeto deste Contrato, razao pela qual a Contratada 

renuncia expressamente a qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, corn o Municipio 

de Parauapebas/SAAEP. 

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS OBRIGAcOES GERAIS 

12.1. Devera a Contratada observar, tambem, o seguinte: 

12.1.1. E expressamente proibida a contratacao de servidor pertencente ao quadro de pessoal 

do Contratante durante a vigencia deste Contrato; e 

12.1.2. E expressamente proibida, tambem, a veiculacao de publicidade acerca deste Contrato, 

salvo se houver previa autorizacao do Contratante. 

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO ACOMPANHAMENTO E DA 

FISCALIZAcAO 

13.1. Nos termos da Lei n° 14.133/2021, o Servico Autonomo de Agua e Esgoto de Parauapebas 

- SAAEP designara um servidor para acompanhar e fiscalizar a execucao do Contrato, anotando 
em registro proprio todas as ocorrencias relacionadas corn a execucao e determinando o que for 

necessario a regularizacao das falhas ou defeitos observados. 
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13.2. A fiscalizacao de que trata este item nao exclui nem reduz a responsabilida4e d~ 

Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de 

imperfeicoes tecnicas ou vicios redibitorios, e, na ocorrencia desta, nao implica em 

corresponsabilidade da Administracao ou de seus agentes e prepostos, de conformidade corn a 

Lei n° 14.133/2021. 

13.3. O fiscal do Contrato anotara em registro proprio todas as ocorrencias relacionadas a 

execucao do Contrato, indicando dia, mes e ano, bem como o nome dos funcionarios 

eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizacao das falhas ou 

defeitos observados e encaminhando os apontamentos a Autoridade Competente para as 

providencias cabiveis. 

13.4.O acompanhamento e a fiscalizacao da execucao do Contrato consistem na verificacao da 

conformidade da sua execucao, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do Contrato, 

devendo o servidor designado sugerir melhorias, reclamar a comunicar-se diretamente corn a 

Contratada, bem como encaminhar providencias referentes a execucao do Contrato, seguindo 

diretrizes do Servico Autonomo de Agua e Esgoto de Parauapebas - SAAEP. 

13.5. As decisoes e providencias que ultrapassarem a competencia do servidor designado 

deverao ser solicitadas ao Ordenador de Despesas do Servico Autonomo de Agua e Esgoto de 

Parauapebas - SAAEP em tempo habil para a adocao das medidas convenientes. 

13.6. A Contratada devers manter preposto, aceito pelo Servico Autonomo de Agua e Esgoto 

de Parauapebas - SAAEP durante o periodo de vigencia do Contrato, para represents-la 

administrativamente sempre que for necessario. 

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA ATESTAcAO 

14.1. A atestacao das Notas Fiscais/Faturas referente as etapas dos servicos executados objeto 

deste contrato cabers a Autoridade Competente do Contratante ou a servidor designado para 

este fim. 

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA DESPESA 

15.1. A despesa decorrente corn a execucao dos servicos objeto desta Contrato, mediante a 
emissao de nota de empenho, ests a cargo da dotacao orcamentaria: Exercicio 2025, 

Classificacao Institucional: 2801 - SAAEP - Servico Autonomo de Agua e Esgoto, 

Classificacao Funcional: 17.122.4093.2.249 - Manutencao do SAAEP, Classificacao 

Economica: 3.3.90.39.00 - Outros serv. De terc. Pessoa juridica, Subelemento: 3.3.90.39.99 -

Outros servicos de terceiros - PJ, Fontes: 18990000 - Outros Recursos Vinculados. 
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15.1.1. As despesas dos exercicios seguintes, se for o caso, durante a vigencia d oii# 
serao alocadas dotacao orcamentaria propria consignada na Lei Orcamentaria, a 
Servico Autonomo de Agua e Esgoto de Parauapebas - SAAEP, e no Plano Plurianual de 
Investimentos. 

CLAUSULA DECIMA SEXTA - MEDIcAO E PAGAMENTO 

16.1 A Contratada devera apresentar Nota Fiscal para liquidacao e pagamento da despesa, no 
prazo de ate 10 (dez) dias, contado a partir do adimplemento da obrigacao. 

16.2. No caso de a (s) Nota (s) Fiscal (s) ser (em) emitida (s) e entregue (s) o Servico Autonomo 
de Agua e Esgoto de Parauapebas - SAAEP em data posterior indicada no item anterior sera 
imputado Contratada o pagamento dos eventuais encargos moratorios decorrentes. 

16.3. Havendo erro na Nota Fiscal ou circunstancias que impecam a liquidacao da despesa, a 
mesma sera devolvida e o pagamento ficara pendente ate que a Contratada providencie as 
medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a regularizacao 
da situacao ou reapresentacao de novo documento fiscal, nao acarretando qualquer onus o 
Servico Autonomo de Agua e Esgoto de Parauapebas - SAAEP. 

16.4. O pagamento de cada obrigacao sera realizado a partir da apresentadao da Nota Fiscal 
atestada pela Autoridade Competente ou servidor designado, no periodo de ate 30 (trinta) dias, 
de acordo corn as medicoes dos servicos executados e aprovados e em consonancia corn a 
respectiva disponibilidade orcamentaria, observadas a condicoes da proposta adjudicada e da 
Ordem de Servico emitida. 

16.5. As medicoes realizadas somente serao consideradas em condicoes de serem faturadas pela 
Contratada e aprovadas pelo do Servico Autonomo de Agua e Esgoto de Parauapebas - SAAEP, 
apos os ajustes necessarios das rejeicoes, caso houver, apontadas pela fiscalizacao. Estas 
deverao vir acompanhadas das certidoes de regularidade fiscal e trabalhista da Contratada. 

16.6. A fiscalizacao do Servico Autonomo de Agua e Esgoto de Parauapebas - SAAEP somente 
atestara a execucao dos servicos e liberara a Nota Fiscal para pagamento, quando cumpridas, 
pela Contratada, todas as condicoes pacuadas e aprovadas. 

16.7. O Servico Autonomo de Agua e Esgoto de Parauapebas - SAAEP reserva-se o direito de 
recusar o pagamento se, no ato da atestacao, os servicos executados nao estiverem em perfeitas 
condicoes de use ou em desacordo corn as especificacoes apresentadas e aceitas. 
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16.8. Nao sera efetuado qualquer pagamento a Contratada enquanto perdurar pendenci r V 

liquidacao de obrigacoes em virtude de penalidades ou inadimplencia contratual, sera que isso 

gere direito a alteracao dos precos ou de compensacao financeira por atraso de pagamento. 

16.9. O Servico Autonomo de Agua e Esgoto de Parauapebas - SAAEP podera deduzir do 

montante a pagar os valores correspondentes a multas ou indenizacoes devidas pela Contratada, 

nos termos deste Contrato. 

16.10. O Servico Autonomo de Agua e Esgoto de Parauapebas - SAAEP pagara a (s) Nota(s) 

Fiscal (is) somente a Contratada, vedada sua negociacao corn terceiros ou sua colocacao em 

cobranca bancaria. 

16.11. A Contratada devera fazer constar na Nota Fiscal correspondente, emitida sera rasura, e 

em letra bem legivel, o numero da Nota de Empenho, o numero de sua conta corrente, o nome 

do banco e a respectiva agencia. 

16.12. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada nao tenha 

concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacao 

financeira devida pelo Servico Autonomo de Agua e Esgoto de Parauapebas - SAAEP entre a 

data acima referida e a correspondente ao efetivo adimplemento da parcela, sera a seguinte: 

EM=IxNxVP 
Onde: 
EM = Encargos moratorios. 
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento. 

VP = Valor da parcela a ser gaga. 
I = Indice de compensacao financeira = 0,000 1644, assim apurado: 
I = (TX) / 365 => I = (6/100)/365 => I = 0,0001644 
TX = Percentual da taxa anual = 6%. 

16.13. A compensacao financeira prevista nesta condicao sera incluida em fatura a ser 
apresentada posteriormente, devida pelo Servico Autonomo de Agua e Esgoto de Parauapebas 
- SAAEP entre a data acima referida e a correspondente ao efetivo adimplemento da parcela, 
de acordo corn os termos deste Contrato. 

16.14. A Contratada autoriza, expressamente, retencao de pagamentos devidos em valores 
correspondentes as obrigacoes trabalhistas inadimplidas pela Contratada, incluindo salario e 
demais verbas trabalhistas, previdencia social e FGTS, concernentes aos empregados dedicados 
a execucao do Contrato, e em decorrencia de propositura de awes trabalhistas, em 
conformidade ao entendimento previsto no Acordao 3301/2015 - Plenario - TCU. Assim como, 
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a realizaeao de pagamentos de salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos emisregadc 
da Contratada, bem assim das contribuicoes previdenciarias e do FGTS, quando a estes`8' "
forem adimplidos. 

16.15. Autoriza tambem, depositar os valores retidos cautelarmente junto a Justica do Trabalho, 

corn o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento dos salarios e das demais 

verbas trabalhistas, bem como das contribuicoes sociais e FGTS, quando nao possivel a 

realizacao desses pagamentos pela propria Administracao, dentre outras razoes, por falta da 

documentacao pertinente, tais como folha de pagamento, rescisoes dos contratos e guias de 

recolhimento. 

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS ALTERAcOES DO CONTRATO 

17.1. Eventuais alteracoes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da 

Lei n° 14.133/2021. 

17.2. A Contratada e obrigada a aceitar, nas mesmas condicoes contratuais, os acrescimos ou 
supressoes que se fizerem necessarios, ate o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor 
inicial atualizado do Contrato. 

17.3. As alteracoes contratuais deverao ser promovidas mediante celebracao de Termo Aditivo, 
submetido a previa aprovacao da consultoria juridica do Contratante, salvo nos casos de 

justificada necessidade de antecipacao de seus efeitos, hipotese em que a formalizacao do 
Aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 01 (um) mes (art. 132 da Lei n° 14.133, de 2021). 

17.4. Regi stros que nao caracterizam alterarao do Contrato podem ser realizados por simples 
apostila, dispensada a celebracao de Termo Aditivo, na forma do art. 136 da Lei n° 14.133/2021. 

17.5. O presente Contrato podera ser alterado, nos casos previstos no art. 124 e seguintes, da 
Lei n° 14.1333/2021, desde que haja interesse do Administracao do Contratante, corn a 
apresentacao das devidas justificativas, adequadas a este Contrato. 

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS INFRAcOES ADMINISTRATIVAS E SANcOES 
APLICAVEIS A CONTRATADA 

18.1. Comete infracao administrativa, nos termos da Lei, a Contratada que, corn dolo ou culpa: 

a) Der causa a inexecucao parcial do Contrato; 
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b) Der causa inexecucao parcial do Contrato que cause grave dano Adniirristia . o 
ou ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo; 

c) Der causa inexecucao total do Contrato; 

d) Ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da contratacao sem 
motivo justificado; 

e) Apresentar documentacao falsa ou prestar declaracao falsa durante a execucao do 
Contrato; 

f) Praticar ato fraudulento na execucao do Contrato; 

g) Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza; 

h) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013. 

18.2. Corn fulcro na Lei n° 14.133/2021, a Administracao podera, garantida a previa defesa, 
aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sancoes, sem prejuizo das 
responsabilidades civil e criminal: 

a) Advertencia; 

b) Multa; 

c) Impedimento de licitar e contratar, e; 

d) Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos 
determinantes da punicao ou ate que seja promovida sua reabilitacao perante a propria 
autoridade que aplicou a penalidade. 

18.3. Na aplicacao das sancoes serao considerados: 

a) A natureza e a gravidade da infracao cometida; 

b) As peculiaridades do caso concreto; 

c) As circunstancias agravantes ou atenuantes; 

d) Os danos que dela provierem para a Administracao Publica; 
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e) A implantacao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e 
orientacoes dos orgaos de controle. 

18.4. A sancao de advertencia sera aplicada exclusivamente quando a infracao administrativa 
for limitada ao nao cumprimento das obrigacoes formais, sem prejuizo efetivo para o Erario ou 
para a execucao do Contrato, conforme previsto no inciso I do artigo 155 da Lei n° 14.133/2021, 
sempre que nao se justificar a imposicao de uma penalidade mais grave. 

18.5. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do Contrato, 
recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, a contar da comunicacao official. 

18.6. Para as infracoes previstas nas alineas a, b e c do item 18.1, a multa sera de 0,5% a 15% 
do valor do Contrato, apurando-se as circunstancias previstas no item 18.3. 

18.7. Para as infracoes previstas nas alineas d, e, f g e h do item 18.1, a multa sera de 15% a 
30% do valor do Contrato, apurando-se as circunstancias previstas no item 18.3. 

18.8. As sancoes de advertencia, impedimento de licitar e contratar e declaracao de inidoneidade 
para licitar ou contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou nao, penalidade de multa. 

18.9. Na aplicacao da sancao de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacao. 

18.10. A sancao de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em 
decorrencia das infracoes administrativas relacionadas nas alineas b, c e d do item 18.1, quando 
nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e 
contratar no ambito da Administracao Publica direta e indireta do ente federativo a qual 
pertencer o orgao ou entidade, pelo prazo maximo de 03 (tres) anos, corn a devida apuracao e 
observancia das circunstancias previstas no item 18.3. 

18.11. Podera ser aplicada ao responsavel a sancao de declaracao de inidoneidade para licitar 
ou contratar, em decorrencia da pratica das infracoes dispostas nas alineas e, f, g e h do item 
18.1, bem como pelas infracoes administrativas previstas nas alineas b, c e d do mesmo item, 
que justifiquem a imposicao de penalidade mais grave que a sancao de impedimento de licitar 
e contratar, cuja duracao observara o prazo previsto no art. 156, §5°, da Lei n.° 14.133/2021, 
corn a devida apuracao e observancia das circunstancias previstas no item 18.3. 

18.12. A apuracao de responsabilidade relacionadas sancoes de impedimento de licitar e 
contratar e de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauracao de 
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processo de responsabilizacao a ser conduzido por comissao composta por 02 (ddi> ' i to 
servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos a intimara a Contratada para, 
no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacao, apresentar defesa escrita 
e especificar as provas que pretenda produzir. 

18.13. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias uteis da aplicacao das sancoes de 
advertencia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacao, o qual 
sera dirigido a autoridade que tiver proferido a decisao recorrida, que, se nao a reconsiderar no 
prazo de 05 (cinco) dias uteis, encaminhara o recurso corn sua motivacao a Autoridade Superior, 
que devera proferir sua decisao no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do 
recebimento dos autos. 

18.14. Cabera a apresentacao de pedido de reconsideracao da aplicacao da sancao de declaracao 
de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da 
intimacao, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do seu recebimento. 

18.15. As intimacoes expedidas deverao ser enviadas preferencialmente eletronicas, por meio 
do e-mail informado pelo acusado quando do ingresso no certame ou da contratacao, contendo 

o motivo da notificacao, breve descricao do fato passive! de aplicacao de penalidade e o prazo 
para sua regularizacao e/ou manifestacao. 

18.16. Nao havendo resposta em ate 02 (dois) dias uteis, ou na impossibilidade de confirmacao 
da ciencia do e-mail, a intimacao devera ser encaminhada pelos Correios corn aviso de 
recebimento (AR). 

18.17. Caso frustrada a tentativa de intimacao na forma dos paragrafos anteriores, devera se 
proceder a publicacao no Diario Oficial deste municipio, por 03 (tres) vezes, corn intervalo 
minimo de 03 (tres) dias entre as publicacoes, hipotese em que o prazo para apresentacao de 
defesa preliminar ou recurso ou reconsideracao, sera contado a partir da ultima data de 
publicacao do aviso de intimacao. 

18.18. Os comprovantes de intimacao deverao ser anexados ao processo de responsabilizacao, 
corn a devida certificacao de juntada. 

18.19. A defesa ou recurso ou reconsideracao apresentada devera ser juntada ao processo de 
responsabilizacao, seguida de certidao referente a tempestividade. 

18.20. A empresa prestadora de garantia contratual, quando for o caso, devera ser notificada da 
abertura do processo administrativo e da possibilidade de ser acionada em eventual aplicacao 
de penalidade de multa. 
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18.21. O recurso e o pedido de reconsideracao terao efeito suspensivo do ato ou da decisao 

recorrida ate que sobrevenha decisao final da Autoridade Competente. 

18.22. A aplicacao das sancoes previstas no contrato nao exclui, em hipotese alguma, a 

obrigacao de reparacao integral dos danos causados. 

CLAUSULA DECIMA NONA - DA EXTINcAO DO CONTRATO 

19.1. O Contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de 

terem sido cumpridas ou nao as obrigacoes de ambas as partes contratantes. 

19.2. O Contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacoes nele estipuladas, ou antes 

do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n° 14.133/2021, 

hem Como amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa. 

19.2.1. Nesta hipotese, aplicam-se tambem os artigos 138 e 139 da mesma Lei. 

19.2.2. A alteracao social ou a modificacao da finalidade ou da estrutura da empresa nao 

ensejara a extincao se nao restringir sua capacidade de concluir o Contrato. 

19.2.2.1. Se a operacao implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado 

termo aditivo para alteracao subjetiva. 

19.3. O termo de extincao, sempre que possivel, sera precedido: 

a) Balanco dos eventos contratuais já cumpridos ou parcialmente cumpridos; 

b) Relacao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos; 

c) Indenizacoes e multas. 

19.4. A extincao do Contrato nao configura obice para o reconhecimento do desequilibrio 

economico-financeiro, hipotese em que sera concedida indenizacao por meio de termo 

indenizatorio (art. 131, Caput, da Lei n° 14.133, de 2021). 

19.5. O Contrato podera ser extinto tambem: 

a) Caso se constate que a Contratada mantem vinculo de natureza tecnica, comercial, 

economica, financeira, trabalhista ou civil corn dirigente do orgao ou Entidade 
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Contratante ou corn agente publico que tenha desempenhado funcao no pro soy 

contratacao direta ou atue na fiscalizacao ou na gestao do Contrato, ou que deles seja 

conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, ate o terceiro 

grau (art. 14, inciso IV, da Lei n° 14.133, de 2021); 

b) Caso se constate que a pessoa juridica contratada possui administrador ou socio corn 

poder de direcao, familiar de detentor de cargo em comissao ou funcao de confianca que 

atue na area responsavel pela demanda ou contratacao ou de autoridade a ele 

hierarquicamente superior no ambito do orgao Contratante (art. 3°, § 3°, do Decreto n° 

7.203, de 4 de junho de 2010). 

19.6. A inexecucao total ou parcial do Contrato enseja a sua extincao, conforme disposto no art. 

137 da Lei n° 14.133/2021. 

CLAUSULA VIGESIMA - DAS CONSIDERAcOES ESPECIFICAS 

20.1. Os casos omissos serao decididos pelo Contratante, segundo as disposicoes contidas na 

Lei n° 14.133/2021, a demais normas aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposicoes 

contidas na Lei n° 8.078, de 1990 - Codigo de Defesa do Consumidor - e normas e principios 

gerais dos Contratos. 

20.2. Todos os trabalhos deverao ser executados por mao de obra qualificada, devendo a 

Contratada estar ciente das normas tecnicas da ABNT, correspondentes a cada servico constante 

das Especificacoes. 

20.3. A Contratada ficara obrigada a executar fielmente os servicos programados nas 

especificacoes, nao se admitindo modificacoes sem a previa consulta e concordancia do 

Contratante. 

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DA PUBLICAcAO 

21.1. Incumbira ao Contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de 

Contratacoes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei n° 14.133/2021, bem Como 

no respectivo sitio official na Internet, em atencao ao paragrafo unico do art. 72 e art. 91, Caput, 

da Lei n° 14.133/2021, e ao art. 8°, §2°, da Lei n° 12.527/2011. 

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DO FORO 
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22.1. As questoes decorrentes da execucao deste Instrumento, que no possam ser di mi4a?' 

administrativamente, serao processadas e julgadas no Foro do Municipio de Parauapebas, corn 

exclusao de qualquer outro por mais privilegiado que seja. 

22.2. E, para firmeza e validade do que foi pactuado, lavrou-se o presente Contrato em 03 (tres) 

vias de igual teor e forma, para que surtam um so efeito, as quais, depois de lidas, sao assinadas 

pelos representantes das partes, CONTRATANTE e CONTRATADA, e pelas testemunhas 

abaixo. 

PARAUAPEBAS-PA. XX de XXXXXX de 2025. 

SERVI~O AUTONOMO DE AGUA 
E ESGOTO DE PARAUAPEBAS 

Erikson Nunes 
Diretor Executivo 

Decreto n° 49/2025 
CONTRATANTE 

XXXXXXXXXXYXXXXXXXXXXXXXX 

CNPJ N° XXXXXXXXXXXX 
CONTRATADA 

Testemunhas: 

Nome: Nome: 
CPF: CPF: 
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ANEXO I - PLANILHA DE QUANTIDADES E PREcOS :.,',~;.";~; ; 

ITEM DESCRIcAO UNIDADE QUANTIDADE 
VALOR 

UNITARIO 
VALOR 
TOTAL 

1 

Contratacao de empresa 
especializada para 
fornecimento de licenca de 
use a locacao de software de 
gestao publica municipal, 
corn atualizacao mensal, que 
garanta as alteracoes legais, 
corretivas e evolutivas, 
incluindo, conversao de 

dados pre-existentes, 

migracao, implantacao, 
treinamento, suporte e 
atendimento tecnico via 

telefone, acesso remoto, 
visita in loco a assessoria, 
para o software: 
Gerenciamento de Folha de 
Pagamento/Recursos 
Humanos. 

SERVI~O 12 R$ 4.220,00 R$ 50.640,00 

VALOR TOTAL: cinquenta mil a seiscentos a quarenta reais. RS 50.640,00 
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ANEXO IV 
MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL 

DISPENSA DE VALOR N°: 7.2025-003SAAEP 

OBJETO: Contratacao de empresa para prestacao de servico continuo de locacao de software 
de gestao de Recursos Humanos para o Servico Autonomo de Agua e Esgoto de Parauapebas -
SAAEP, para aplicacao no Setor de Recursos Humanos da Autarquia, para organizar os 
procedimentos administrativo e controle de folha de pagamento de pessoal, registro, 
acompanhamento das atividades de planejamento e execucao, emissao de documentos, 
informatizacao, bem Como implantacao, customizacao, migracao de dados, integracao, 
capacitacao de servidores e suporte tecnico. 

PROPOSTA: 

ITEM DESCRIcAO UNIDADE QUANT 
VALOR 

MENSAL 
VALOR 
TOTAL 

1 

Contratacao de empresa 
especializada para 
fornecimento de licenca 
de use e locacao de 

software de gestao piiblica 
municipal, corn 
atualizacao mensal, que 
garanta as alteracoes 
legais, corretivas e 
evolutivas, incluindo, 
conversao de dados pre- 
existentes, migracao, 
implantacao, treinamento, 
suporte e atendimento 
tecnico via telefone, 
acesso remoto, visita in 
loco e assessoria, para o 
software: Gerenciamento 
de Folha de 
Pagamento/Recursos 
Humanos. 

SERVI~O 12 

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA R$ 
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VALIDADE DA PROPOSTA:   ( ) DIAS. 

U 
LIC ;~~'~, 

r 

  A 

No valor da proposta apresentada estao inclusos os impostos, fretes, encargos sociais e 

trabalhistas, e demais despesas pertinentes a execucao dos servicos, bem como aquelas 

decorrentes de eventual(i)s substituicao(oes) do(s) mesmo(s). 

Declaro que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento 

dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicao Federal, nas leis trabalhistas, nas normas 

infralegais, nas convenCoes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta 

vigentes na data de entrega das propostas. 

Razao social CNPJ N°: 

Endereco: 
E-mail: 

Telefone: 

Apresentamos nossa proposta conforme o item e preco, estabelecidos no Edital. 

Por ser expressao da verdade, firmamos a presente 

Local, de de 2025. 
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ANEXO V 
MODELO DE DECLARAcAO MEIEPP/MEI 

DISPENSA DE VALOR N°: 7.2025-003SAAEP 

LLB

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n° , 
sediada a  , representada pelo Sr.  
inscrito no CPF sob o n° , e portador da Cedula de Identidade RG n° 
 DECLARA, sob as penas da lei, cumpre os requisitos legais para a 

qualificacao como microempresa ou empresa de pequeno porte estabelecidos pela Lei 
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, em especial quanto ao seu art. 3°, estando 

apta a usufruir o tratamento favorecido estabelecido nessa Lei complementar e no decreto n° 

6.204, de 05 de setembro de 2007. 

Declaro, ainda, que a empresa esta excluida das vedacoes constantes do paragrafo 4° do artigo 

3° da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, e que se compromete a promover 

a regularizacao de eventuais defeitos ou restricoes existentes na documentacao exigida para 

efeito de regularidade fiscal, caso seja declarada vencedora do certame. 

Por ser expressao da verdade, firmamos a presente 

Local, de de 2025. 

(RG: 
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